
SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOS
ASMENS SVEIKATOS DEPARTAMENTO 
SPECIALIZUOTOS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS SKYRIAUS 
PATARĖJO KONKURSAS
Pretendentai prašymus dalyvauti konkurse ir reikalingus dokumentus turi pateikti konkursą organizuojančiai Viešojo valdymo 
agentūrai per Valstybės tarnybos valdymo informacinę sistemą, pasiekiamą adresu https://dirbuvalstybei.vva.lt/.

Svarbu! Prašymai priimami 10 darbo dienų nuo konkurso paskelbimo Viešojo valdymo agentūros interneto svetainėje dienos.



GERBIAMI 
KANDIDATAI,

Inga Zelbienė 
Sveikatos apsaugos ministerijos
Specializuotos sveikatos priežiūros skyriaus vedėja

Džiaugiuosi, kad susidomėjote galimybe prisijungti prie Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos Asmens sveikatos
departamento Specializuotos sveikatos priežiūros skyriaus komandos.
Tai svarbus žingsnis link reikšmingos karjeros šioje srityje. Šiuo metu
Lietuvos sveikatos sistema patiria svarbius pokyčius, vertinamus
tarptautiniu lygiu. Mūsų komanda aktyviai dalyvauja šių pokyčių
planavime ir įgyvendinime. Mūsų darbas apima daug sričių, pradedant
specializuotos asmens sveikatos priežiūros politikos formavimu bei
įgyvendinimu, bei baigiant atstovavimu Europos Sąjungoje ir
tarptautinėse organizacijose. Ir tai tik dalis mūsų kasdienės dinamiškos
veiklos.
Jeigu svajojate ne tik stebėti sveikatos sistemos pokyčius, bet ir prisidėti
prie jų formavimo, kviečiu nedvejoti ir išbandyti savo jėgas konkurse!



Mes dirbame su tuo, kas svarbiausia!
Sveikata yra viena iš svarbiausių žmogaus ir

visuomenės vertybių. Nuo sveikatos tiesiogiai priklauso ne

tik žmogaus gyvenimo kokybė ir trukmė, darbingumas, bet

ir šeimos, bendruomenės, regiono, šalies ūkio našumas ir

valstybės gerovė.

Mūsų kasdieniame darbe laimėjimų neskirstome į

didelius ar mažus, svarbius ar menkiau svarbius. Visos

mūsų pergalės – sveiko ir laimingo žmogaus bei

visuomenės labui.



TAVĘS LAUKIANTYS DARBAI

• Asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo onkologijos

radioterapijos, onkologijos chemoterapijos, onkologijos klasterio,

onkologijos dienos stacionaro, onkologijos ankstyvosios

diagnostikos programų, hematologijos ir kitose specializuotos

sveikatos priežiūros srityse reglamentavimas.

• Išvadų dėl teisės aktų ir kitų su administraciniu reglamentavimu

susijusių dokumentų bei jų įgyvendinimo rengimas, prireikus -

išvadų rengimo koordinavimas.

• Dalyvavimas rengiant specializuotos sveikatos priežiūros

licencijavimą reglamentuojančių teisės aktų, specialistų poreikio

planavimo ir kvalifikacijos tobulinimo dokumentų projektus.

• Asmenų prašymų nagrinėjimas, asmenų konsultavimas.

• Dalyvavimas Lietuvos ir užsienio darbo grupių, komitetų komisijų

veikloje ir kt.

Mes esame stiprūs tiek, kiek yra stipri kiekviena mūsų 
komandos dalis. Visada atmink – Tu ne vienas!



KOKIOS TAVO ŽINIOS, PATIRTYS IR 
GEBĖJIMAI MUMS SVARBŪS

Mes tikimės, kad Tu:

• turi aukštąjį universitetinį medicinos, visuomenės sveikatos ar

slaugos ir akušerijos studijų krypties išsilavinimą (bakalauro

kvalifikacinį laipsnį) arba jam lygiavertę aukštojo mokslo kvalifikaciją

arba

• turi aukštąjį universitetinį (bakalauro kvalifikacinį laipsnį) išsilavinimą

arba jam lygiavertę aukštojo mokslo kvalifikaciją ir 2 metų asmens

sveikatos priežiūros srities patirtį;

• moki anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu;

• moki dirbti MS Office programiniu paketu, naudotis šiuolaikinėmis

ryšio priemonėmis bei technologijomis;

• gebi surinkti, apibendrinti, analizuoti informaciją bei rengti išvadas;

• moki dirbti komandoje, esi komunikabilus, iniciatyvus ir nebijai imtis

naujų iššūkių.



Konkurso laimėtojo darbo užmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos (SAM) Darbo apmokėjimo sistemos aprašu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2024 m. sausio 25 d. įsakymu Nr. V-104
„Dėl Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos Darbo apmokėjimo sistemos
aprašo patvirtinimo“ (toliau – Aprašas).

2. Gebėjimas savarankiškai 
dirbti (priimti sprendimus ir 
teikti pasiūlymus dėl 
įstaigos / padalinio veiklos)

DARBO UŽMOKESČIO NUSTATYMAS

Kokie maksimalūs ir minimalūs darbo užmokesčio dydžiai ir kokie pareiginių
algų koeficientai taikomi ministerijoje, galite susipažinti Aprašo 1 priede.

Individualų, kandidatui siūlomą, pareiginės algos koeficiento dydį 

lemia šie kriterijai:

1. Darbo patirties trukmė 
pareigybės aprašyme 
nustatytoje ar su ja 
susijusioje srityje 

https://sam.lrv.lt/media/viesa/saugykla/2024/1/D2_w5BNcp8Q.pdf
https://sam.lrv.lt/lt/administracine-informacija/darbo-uzmokestis/
https://sam.lrv.lt/lt/administracine-informacija/darbo-uzmokestis/
https://sam.lrv.lt/lt/administracine-informacija/darbo-uzmokestis/


JEIGU TU NORĖTUM:

turėti draugiškus 
ir profesionalius 
kolegas, įskaitant 
asmeninį kuratorių 
bandomuoju 
laikotarpiu

mokymosi ir 

tobulėjimo 

galimybių

prisidėti prie svarbių 

sveikatos apsaugos 

sistemos pokyčių 

Lietuvoje

naujų profesinių
kontaktų

kokybiškų
darbui
reikalingų
priemonių

imtis dinamiškos,
prasmingos
veiklos

turėti lankstų darbo 
grafiką

KVIEČIAME PRISIJUNGTI PRIE SAM KOMANDOS!



LAUKIAME TAVĘS!
Pretendentai prašymus dalyvauti konkurse ir reikalingus dokumentus turi pateikti 
konkursą organizuojančiai Viešojo valdymo agentūrai per Valstybės tarnybos 
valdymo informacinę sistemą, pasiekiamą adresu https://dirbuvalstybei.vva.lt/.

Svarbu! Prašymai priimami 10 darbo dienų nuo konkurso paskelbimo Viešojo valdymo 
agentūros interneto svetainėje dienos.

Kilus klausimų kviečiame kreiptis

Inga Zelbienė

Tel. +370 5 2661478

El. p. inga.Zelbiene@sam.lt
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