SAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS PRIEZIUROS SISTEMOJE 2023-2025 METU VEIKSMU PLANO
PRIEMONIU LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOJE (TOLIAU — MINISTERk&KAjinio dokumento nuorasas
IGYVENDINIMO 2025 M. ATASKAITA

2026 m.

d. Nr. BR-

1. UZDAVINYS

Didinti jstaigy veiklos vieSumg3 ir atskaitingumg visuomenei

Eil. | Priemonés Vykdytojai Igyvendinimo Laukiami rezultatai Laukiamas rezultato | Jgyvendinimo rezultatas
Nr. terminas kriterijus
1.1. | Organizuoti Ministerijos | Ministerija, 2023 m. IV ketv., | ISgrynintos vertybés, | Skaiius istaigy, | Igyvendinta. Igyvendinimo
atstovy ir Ministerijai | Ministerijai 2024 m. IV ketv., | atspindin¢ios visuomenés, | nusimaciusiy vidines | rodiklis pasiektas.
pavaldziy jstaigy bei | pavaldZios 2025 m. IV ketv. | klienty ir pacienty | jstaigos vertybes: 2023 | Igyvendindama  Sig ~ priemone,
asmens sveikatos | jstaigos, ASP] keliamus lukescius | m. — 13; 2024 m. — 13; | Ministerija vieSojo pirkimo btdu
priezitros jstaigy (toliau — paslaugy teikéjams, leis | 2025 m. — 121, jsigijo mokymy paslaugas ir 2024
ASP]) vadovy efektyvinti veiklg ir teikti m. spalio 17 d. su paslaugy teikéju —
susitikimus tikslu skaidresnes paslaugas. ,» L ransparency International
18gryninti Jstaigos Lietuvos skyriumi, pasirase
vertybes. seminary ,,Jstaigos vertybiy svarba
kuriant skaidresn¢ sveikatos
priezilros ~ sistema”“ medziagos
parengimo bei organizavimo ir

! Jei Ministerija taps nauju jstaigy

dalininke ar jstaigos

bus reorganizuotos ir ke

sis ju skaicius, tai susitikimai bus Vv

vykdymo paslaugy pirkimo sutartj
Nr. 2024-S-SAM-93.

Seminaro tikslas buvo — sveikatos
prieziliros jstaigy, kuriy savininko ar
dalininko  teises ir  pareigas
jgyvendina Ministerija' (toliau —
sveikatos  prieZiliros  jstaigos)
vadovams padéti iSgryninti
vertybes, atspindinCias visuomenés,

klienty ir pacienty keliamus
lukesCius  paslaugy  teikéjams,
efektyvinant veiklg ir teikiant
skaidresnes paslaugas. Seminaro

dalyviai taip pat buvo pakviesti

ykdomi 2025 m., todél skaiéiy

isgiapaseoRtlikti interaktyvy pratima.




Dalyviams sitlyta aptarti jstaigy
vertybes ir susitarti dé¢l svarbiausiy
vertybiy, iSsirinkti tikslus, skirtus
pakeisti bendruomenés elgesj, bei
pasitlyti priemones juos pasiekti ir
pazangos matavimo buidus.
Seminarai vyko keturiuose
skirtinguose  Salies  miestuose:
gruodzio 5 d. —Klaipédoje, gruodzio
12 d. — Siauliuose, gruodzio 19 d. —
Kaune ir sausio 9 d. — Vilniuje.
Pirmoje seminary dalyje dalyvavo
Jstaigy vadovai, kurie vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 23 str. 3 d., yra
atsakingi uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg jstaigoje, bei jy
pavaduotojai.

Seminary pagrindinis fasilitatorius —
Sergejus Muravjovas.

IS viso dalyvavo 69 dalyviai
(Klaipédoje — I dalyje 11 asm.,
Siauliuose — I dalyje 8 asm.,

Kaune — I dalyje 19 asm.,

Vilniuje — I dalyje 31 asm.).
Seminary kokybé vertinta pagal
palankiy klienty rodiklj (toliau —
NPS). Seminary bendras NPS
vertinimas yra 73 balai. Verté lygi
arba didesné¢ uz 0 vertinama kaip
geras rezultatas, ypa¢ aukStas
rezultatas prasideda nuo 50.

NPS vertinimas:

Klaipéda — 80, Siauliai — 75,
Kaunas — 82, Vilnius — 41,




Bendras I grupés — 60.

1.2.

Organizuoti Ministerijos
atstovy ir Ministerijai
pavaldziy jstaigy Dbei
ASPI] darbuotojy  /
medicinos personalo
vieSgsias  konsultacijas
apie skaidresne¢ sveikatos
priezitros sistema.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
istaigos, ASP]

2 Jei SAM taps dalininku naujy jst

pigy, ar jstaigos bus r

2023 m. IV ketv.,
2024 m. IV ketv.,
2025 m. IV ketv.

porganizuotos ir keisis jy

Nustatytas poreikis
kvalifikacijos tobulinimo
korupcijos prevencijos
srityje.

Nustatytas  pasirengimas
uztikrinti numatyty
priemoniy korupcijos
rizikoms mazinti tinkama
igyvendinima.
Identifikuotas  korupcijos
prevencijos veiklos
vykdymo poreikis ,

atsizvelgiant j jstaigos dydj
ir (ar) administracinius
pajégumus, bei priemongs,
kurios biitinos korupcijai
atspariai aplinkai sukurti,
sickiant kuo maZzesnés
administracinés nastos.

skaicius, tai susitikimai bus vykdoni 2025 m., todél skaicius néra

Istaigy, dalyvavusiy
surengtose vieSosiose
konsultacijose tarp
Ministerijos atstovy ir
darbuotojy, skaicius:
2023 m. — 13; 2024 m.
—13;2025 m. — 122,

Igyvendinta. Igyvendinimo
rodiklis pasiektas.
Igyvendindama  §ig  priemong,

Ministerija vieSojo pirkimo biidu
jsigijo seminary paslaugas ir 2024
m. spalio 17 d. su paslaugy teikéju —
,» L ransparency International
Lietuvos skyriumi, pasirase
seminary ,,Istaigos vertybiy svarba
kuriant skaidresn¢ sveikatos
prieziiiros ~ sistem3™  medziagos
parengimo bei organizavimo ir
vykdymo paslaugy pirkimo sutartj
Nr. 2024-S-SAM-93.

Seminary tikslas buvo nustatyti
istaigy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo  poreikj  korupcijos
prevencijos srityje ir  jstaigos
pasirengimg uztikrinti numatyty
priemoniy  korupcijos  rizikoms
mazinti tinkamg jgyvendinima,
identifikuojant korupcijos
prevencijos  veiklos  vykdymo
poreikj, atsizvelgiant | jstaigos dydj
ir (ar) administracinius pajégumus ir
priemones, labiausiai tinkancias
korupcijos rizikoms valdyti, bet
nedidinat administracinés nastos:

1. pristatyti ir aptarti naujausias
korupcijos prevencijos ir skaidrumo
tendencijas, uzsienio  praktika,
tyrimy rezultatus, aktualius biitent
sveikatos priezitiros istaigy
Jdeasdiencje  veikloje  pagal juy




ijgyvendinamus  uzdavinius = ir
vykdomas funkcijas;

2. pristatyti ir aptarti pokyciy
teorijos/teorinj pagrindimg, kaip
diegti ir jprasminti  sveikatos
prieziliros jstaigos bendruomenei
svarbias  vertybes, interaktyviai
pristatant  kiekvienos  sveikatos
prieziliros jstaigos vertybiy analizés
ypatumus, organizuojant sveikatos
priezitiros jstaigy vadovy darbg
grupése, pagal sveikatos prieziiiros
jstaigos  veiklos uzdavinius ir
funkcijas, jtraukiant juos j esamy
nuostaty  aptarimg ir, esant
poreikiams, atnaujinima, siekiant
susitarti  dél keliy  konkreciy,
pamatuoty zingsniy, skirty padéti
jstaigy  bendruomenei  aiskiai
deklaruoti  vertybes,  ypatinga
démes;j skiriant uztikrinti pacienty ir
personalo  griztamajam  rySiui.
Susitarti, pagal kokius rodiklius ir su
kokiy duomeny pagalba sveikatos
priezitiros jstaigose bus siekiama

teigiamo pokyc¢io pacienty
aptarnavimo,  gerojo  valdymo
srityje;

3. su sveikatos priezilros jstaigy
darbuotojais, pagal jy vykdomas
funkcijas aptarti kySininkavimo,
piktnaudziavimo tarnybine padétimi
ir kity korupcijos apraisky priezastis
ir pasekmes. Aptariant neetisko ir
korumpuoto elgesio rizikas,




priezastis ir pasekmes. Interaktyviai
pristatyti  kiekvienos  sveikatos
priezitros istaigos vykdomy
korupcijos prevencijos priemoniy
analizés ypatumus, organizuojant
darbuotojy darba grupése, pagal jy
vykdomas funkcijas, iSsigryninti jy
poreikj kvalifikacijos kélimo tam
tikrose  korupcijos  prevencijos
temose,  jsivertinti  darbuotojy
jsitraukima jgyvendinant numatytas
korupcijos prevencijos priemones,
siekiant 1Ssigryninti kelias
efektyvias priemones, budingas
kiekvienai  sveikatos  prieziliros
istaigai atskirai, kurios reik§mingai
prisidéty prie poky¢iy mazinant
korupcija,  nustatyti  priezastis
priemoniy kurios yra neefektyvios.
Sioje dalyje pakviesti dalyvauti
struktiiriniy ~ padaliniy,  jstaigy
filialy, ligoniniy vadovai, kurie
pagal jiems pavestas funkcijas
prisideda prie jstaigos procesy
skaidrinimo, veiklos bei teikiamy

asmens sveikatos prieziliros
paslaugy ar vieSyjy paslaugy
efektyvinimo, istaigos

organizacinés kulttiros diegimo bei
tobulinimo.

Mokymai vyko keturiuose
skirtinguose  Salies  miestuose:
gruodzio 5 d. —Klaipédoje, gruodzio
12 d. — Siauliuose, gruodzio 19 d. —
Kaune ir sausio 9 d. — Vilniuje.




Mokymy pagrindinis fasilitatorius —
Sergejus Muravjovas.

Sio seminaro dalyje (II dalis)
dalyvavo 36 jstaigy 229 darbuotojai.
Seminary dalyviai taip pat buvo
pakviesti grupése atlikti interaktyvy
pratimg. Dalyviams pasiiilyta aptarti
istaigy vertybes ir susitarti dél
svarbiausiy  vertybiy,  iSsirinkti
tikslus, skirtus pakeisti
bendruomenés elgesj, bei pasitlyti
priemones juos pasiekti ir pazangos
matavimo bdus.

Mokymy kokybé vertinta pagal
palankiy klienty rodiklj (toliau —
NPS). Mokymy bendras NPS
vertinimas yra 73 balai. Verté lygi
arba didesné¢ uz 0 vertinama kaip
geras rezultatas, ypa¢ aukStas
rezultatas prasideda nuo 50.

NPS vertinimas

Klaipéda —II dalies, 89; Siauliai —II
dalies, 50; Kaunas —II dalies, 42;
Vilnius —II dalies ,78. Bendras 11
grupées — 76.

Nuspresta ateityje toliau plétoti
Siuos procesus jstaigose, siekiant
istaigose  skaidrinti  procesus,
efektyvinti veiklas bei teikiamas
asmens sveikatos prieziliros
paslaugas, jtraukiant Jstaigy
darbuotojus, diegti istaigose
organizacing kulturg bei jg tobulinti.
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1.4. | Organizuoti Istaigoje | Ministerija, 2023 m. IV ketv., | Didesnis darbuotojy | Istaigos vadovybés ir | Neigyvendinta.
kasmeting vadovybes bei | Ministerijai 2024 m. IV ketv., | antikorupcinis darbuotojy Priemoné nebuvo jgyvendinta dél
darbuotojy diskusija, | pavaldzios 2025 m. IV ketv. | samoningumas. suorganizuoty pasikeitusios politinés vadovybés,
tikslu aptarti  jstaigos | jstaigos, ASP] diskusijy skaiCius: ne | pakitusiy  institucijos  veiklos
vertybes ir maziau nei  viena | prioritety, personalo darbuotojy
antikorupcinius pokycius. diskusija per | kaitos bei laikinai nepakankamy
kalendorinius metus. zmogiskyjy istekliy.
1.8. | Skelbti interneto | Ministerija 2023 m. IV ketv., | Didesnis pasitikéjimas | Ministerijos interneto | Igyvendinta. Igyvendinimo
svetaingje koncentruota 2024 m. IV ketv. | sveikatos prieziiiros | svetaingje nuolat | rodiklis pasiektas.
informacija apie 2025 m. IV ketv. | sistema. skelbiama aktuali, | Ministerijos interneto svetainéje
iniciatyvas  korupcijos koncentruota Korupcijos prevencijos skiltyje yra
prevencijos  srityje ir informacija apie | paskelbta informacija apie
uztikrinti Sios korupcijos prevencijos | antikorupcines iniciatyvas, prieiga
informacijos sklaidg iniciatyvas ir | internete adresu
(reklaminiai  skydeliai, uztikrinama Sios | https://sam.Irv.1t/lt/korupcijos-
skrajutés, kt.). informacijos  sklaida | prevencija/antikorupcines-
(reklaminiai skydeliai, | iniciatyvos. Cia paskelbta
skrajutés, kt.). informacija apie 2025 m. gruodzio 5

d. V3] Lietuvos sveikatos moksly
universiteto Kauno ligoninés kartu
su Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerija organizuotg

konferencija »Skaidrumo ir
antikorupcinio sagmoningumo
stiprinimas  sveikatos  priezitiros
sistemoje*,  skirta  Tarptautinei
antikorupcijos  dienai  paminéti.
Renginyje aptarta apie
antikorupcinés aplinkos stiprinimag
sveikatos  prieziliros  sektoriuje,
skatinant skaidrumo kultiirg,
atsakinga institucijy

bendradarbiavimg bei visuomeneés
jsitraukima.



https://sam.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/antikorupcines-iniciatyvos
https://sam.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/antikorupcines-iniciatyvos
https://sam.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/antikorupcines-iniciatyvos

1.9. | Inicijuoti  Ziniasklaidoje | Ministerija 2023 m. IV ketv., | Didesnis visuomenes | Inicijuojama Igyvendinta i$ dalies.
antikorupcijos temy 2024 m. IV ketv. | antikorupcinis ziniasklaidoje Igyvendinimo rodiklis
sveikatos sistemoje 2025 m. IV ketv. | samoningumas — | antikorupcijos  temy | nepasiektas.
sklaida, jtraukiant skaidresné sveikatos | sveikatos  sistemoje | 2025 m. Salies  ziniasklaidos
Ziniasklaidos  ir  jos priezitiros sistema. sklaida, jtraukiant | priemonése apie korupcijos
atstovus ] antikorupcijos ziniasklaidos atstovus | prevencija  buvo  komunikuota
temy sveikatos sistemoje ] antikorupcijos temy | penkis kartus.
vieSinima. sveikatos  sistemoje | Taip pat 2025 m. buvo iSplatinta ne

vieSinimg, — ne reciau | maziau kaip 20 Jvairiy

nei kartg per ménesj. | praneSimy spaudai apie korupcijos
prevencija  sveikatos  prieziiiros
sistemoje. Ypa¢ aktyviai buvo
komunikuojama socialiniuose
tinkluose, vieSinta  informacija
Ministerijos ,,Facebook* ir
,Instagram® paskyrose.
Igyvendindama Visuomeneés
informavimo jstatymg ir kitus teisés
aktus, Ministerija glaudziai
bendradarbiauja su ziniasklaida ir
nuolat informuoja visuomene apie
savo veikla. Didelis démesys
skiriamas Ministerijos
antikorupcinei veiklai, kuri sulaukia
nemenko Ziniasklaidos ir
visuomenés susidoméjimo.

1.10. | Skelbti Zurnalisty, | Ministerija 2023 m. IV ketv., | Skaidresné sveikatos | Kartg metuose | Igyvendinta. Igyvendinimo
raSanciy 2024 m. IV ketv. | prieziiiros sistema. Tarptautinés rodiklis pasiektas.
antikorupcinémis 2025 m. IV ketv antikorupcijos dienos | Ministerijos interneto svetaingje
temomis sveikatos proga  pagerbti  ir | Korupcijos prevencijos skiltyje yra
sistemoje, sveikatos apdovanoti zurnalistai, | paskelbta informacija apie
prieziiiros istaigy sveikatos  prieziliros | antikorupcines iniciatyvas, prieiga
darbuotojy ir (ar) jstaigy, sistemos darbuotojai ir | internete adresu
ypatingu indéliu (ar) istaigos, | https://sam.lrv.It/It/korupcijos-
prisidéjusiy prie reikSmingai prisidéje | prevencija/antikorupcines-



https://sam.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/antikorupcines-iniciatyvos
https://sam.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/antikorupcines-iniciatyvos

antikorupcinés aplinkos
sveikatos prieziliros
sistemoje kiirimo,
apdovanojimo iniciatyvas
ir minint Tarptauting

antikorupcijos dieng
geriausius 18 Ju
apdovanoti.

savo  darbais prie
skaidresnés sveikatos
priezitros sistemos.

iniciatyvos. Cia paskelbta
informacija apie 2025 m. gruodzio 5
d. V3] Lietuvos sveikatos moksly
universiteto Kauno ligoninés kartu
su Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerija organizuotg

konferencija »Skaidrumo ir
antikorupcinio sagmoningumo
stiprinimas ~ sveikatos  prieziliros
sistemoje*,  skirta  Tarptautinei
antikorupcijos dienai  paminéti.
Renginyje aptarta apie

antikorupcinés aplinkos stiprinimag
sveikatos  prieziliros  sektoriuje,
skatinant skaidrumo kultiira,
atsakinga institucijy
bendradarbiavimg bei visuomeneés
jsitraukima. Renginio metu
ministerijos atminimo dovanomis
buvo apdovanotos keturios
sveikatos  prieziros  jstaigos,
patekusios j Lietuvos Respublikos
generalinés prokuratiiros 2025 m.
atlikto tyrimo metu geriausiai
pranes¢€jy apsauga jgyvendinanciy
istaigy penketuka — Vs3]
Respublikiné Panevézio ligoning,
V3] Nacionalinis kraujo centras,
Valstybiné¢  teismo  medicinos
tarnyba ir VS|  Respublikiné
Vilniaus psichiatrijos ligoniné.
Kartu paskelbta visa renginiui bei
apdovanojimams skirta
informacija.
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Zurnalistas nebuvo nominuotas, nes

nebuvo  pateikta nei  viena
kandidatiira.

1.13. | Skelbti informacija apie | Ministerija, 2023 m. IV ketv., | Pacienty, Zinanciy savo | Visy jstaigy interneto | Jgyvendinta. Igyvendinimo
pacienty teises ir pareigas | ASP], 2024 m. IV ketv., | teises, skaiCiaus didé¢jimas | svetainéje skelbiama | rodiklis pasiektas.

Jstaigos interneto | Ministerijai 2025 m. IV ketv. | maZina smulkigja | informacija apie | Ministerijos interneto svetainéje
svetaingje. pavaldzios korupcijg jstaigoje. pacienty teises ir | pateikta informacija apie Pacienty
istaigos pareigas. teises, prieiga internete adresu
https://sam.Irv.1t/It/pacientu-teises-
1/, kur patalpinta visa aktuali
informacija pacientams, bei
konkreciai nurodytos jy teisés, bei
teisés aktai,  reglamentuojantys
pacienty teises ir kita aktuali

informacija.

1.14. | Vykdyti registracijg | ASP] (iSskyrus | 2023 m. IV ketv., | [Sankstinés pacienty | Registracijy pirminio | Igyvendinta. Igyvendinimo
ambulatorinéms asmens | GMP), VLK, | 2024 m. IV ketv., | registracijos (IPR) | lygio ambulatorinéms | rodiklis pasiektas i§ dalies, nes
sveikatos prieziliros | Ministerija 2025 m. IV ketv. | informacinés sistemos | asmens sveikatos | buvo pakeistas.
paslaugoms gauti per duomenys leis stebeti eiliy | priezitiros paslaugoms | 2025 m. geguzés 21 d. Sveikatos
ISankstine pacienty dinamika ir identifikuoti | gauti, atlickamy per | apsaugos ministro jsakymu Nr. V-

registracijos informacing
sistemg (toliau — IPR IS)
visa apimtimi.

problemas, taip pat stebéti

taikomy poveikio
priemoniy efektyvuma ir
mazinti esminius
korupcijos rizikos
veiksnius paslaugy

prieinamumo srityje.

IPR IS, procentinis
dydis: 2023 m. -
daugiau kaip 70 proc.,
2024 m. - daugiau
kaip 70 proc., 2025 m.

— daugiau kaip 70
proc. Registracijy
antrinio  ir  tretinio
lygio specialisty
ambulatorinéms

asmens sveikatos

prieziiiros paslaugoms
gauti, atlickamy per
IPR IS, procentinis

482 ,Dél Lietuvos nacionalinés
sveikatos  sistemos  vieSyjy ir
biudzetiniy  jstaigy, teikianciy
asmens sveikatos prieziliros
paslaugas, veiklos rezultaty
vertinimo rodikliy 2025 mety
siekting reikSmiy ir  Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos
vieSyjy jstaigy vadovy ir jy
pavaduotojy = ménesinio  darbo
uzmokesC¢io  kintamosios  dalies
dydzio nustatymo tvarkos apraSo

patvirtinimo* 8is rodiklis - tiek
registracijy pirminio lygio



https://sam.lrv.lt/lt/pacientu-teises-1/
https://sam.lrv.lt/lt/pacientu-teises-1/
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® ASP] suteikty paslaugy skai¢ius
numatyty paslaugy, uz kurias mol
1 paslaugy grupés ,,Pirming ambu
grupei ,,Pirming ambulatoring as
suteiktos kelios §iy grupiy paslau
1 paslaugy grupés ,,Pirming amb

gydytojy specialisty konsultacijoms: 6 paslaugy grupe

paslaugos (nurodytos profesinés

atrenkamas pagal VL
rama 1§ Privalomojo

atoring asmens sveik
mens sveikatos prieZ
bos, tai laikoma vieng
ulatoring asmens sve

kvalifikacijos gydyto

K direktoriaus 2005 m. bi
veikatos draudimo fond
atos priezitirag vykdanciy

paslauga;
ikatos priezilira vykdang
| ,,Papildomai apmokam
o atliekamas profilaktin

itirg vykdanéiy gydytojy,

rzelio 30 d. jsakyma 1K-81,,Dél As

biudzeto, klasifikatoriaus patvirtir
profesinés kvalifikacijos gydytojy p
slaugytojy ir akuseriy papildoma

iy profesinés kvalifikacijos gydytq
s paslaugos®, 15 paslaugy grupei

i teikiamos skatinamosios pas

sAntrinio lygio ambulatorinés
s sveikatos tikrinimas)“ ir gydytojy specialisty konsultacijoms, I

dydis: 2023 m.
daugiau kaip 95 proc.,
2024 m. - daugiau
kaip 95 proc., 2025 m.
daugiau kaip 95
proc.

Rodiklio reikSmés
apskaiciuojamos
pagal formule:
Kalendoriniais metais
ASP] per IPR IS atlikty
registracijy
ambulatorinéms
asmens sveikatos
prieziuros paslaugoms
gauti skaicius
dalijamas is
kalendoriniais metais
PSDF biudzeto
lésomis apmokéty
ambulatoriniy asmens
sveikatos  priezitiros
paslaugy skaiciaus’.

mens sveikatos priezitiros pasl
imo*, kai paslaugos priklauso
aslaugos (apsilankymai)“ I lyg

iy paslaugos (apsilankymai)*

ambulatorinéms asmens sveikatos
prieziiiros  paslaugoms  gauti,
atlickamy per IPR IS, tiek
registracijy antrinio ir tretinio lygio
specialisty ambulatorinéms asmens
sveikatos priezilros paslaugoms
gauti, atlieckamy per IPR IS,
procentinis dydis pakeistas 1 80
proc.

2025 metais IPR IS pazanga
daugiausia  susijusi  su paslaugy
klasifikatoriaus atnaujinimu (nuo
spalio 22 d.), ivedant naujus II ir III
lygio paslaugy variantus, siekiant
geriau valdyti pacienty srautus,
bei vieSinant specialisty priémimo
laikus (ne véliau kaip 25 d. per
ménesj), kad pacientai galéty
lengviau  registruotis. Be to,
vykdomas aktyvus darbas
igyvendinant ESPBI IS ir IPR IS
bendrg veiksmy plana.

Sie poky¢iai skirti optimizuoti IPR
IS naudojimg, padidinti paslaugy
efektyvumg ir pagerinti pacienty
ygatirsycikatos programose

Paé‘rmdmlal 2025 m veiklos darbai:

opa msir b 39248 4. Sveikatos
latgos™: .pacia d1¢n

apsaugos ' ministto lsakymu Nr. V-
224rus, Délgiol petangss, Respublikos
agmeilsseskatpsaugosroministro 2018
ol kR df@]&’sigﬁk‘y‘fho Nr. V-812

(ar) gydgmieji Veiksmai:'85 pas a}lgq grupei ,,Ilgalaikis pacienty, sergan¢iy |étinémis ligomis, sveikatos biiklés stebéjimas®, 88 paslaugy ngB é’le)%((i:rloesrll U(1%reagls OSvimo asmens
slaugytojo paslaugos (apsilankymai).
Kai radiologas ar echoskopuotojak ta padia diena suteikia kelias paslaugas, tai laikoma viena paslauga sveikatos priezitiros paslaugoms

I nurodyta paslaugy skai¢iy nejtraukiami duomenys:
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gauti tvarkos apraso patvirtinimo*
pakeitimo®, pakeistos  Pacienty
registravimo  asmens  sveikatos
prieziliros paslaugoms gauti tvarkos
apraSso  nuostatos,  uztikrinant
aktyvesnj IPR IS naudojima,
sudarant  palankesnes  salygas
pacientams registruotis internetu bei
didinant registracijos
konsultacijoms  pas  gydytojus
specialistus skaidruma.

2. Asmens sveikatos prieziiiros
jstaigoms jtvirtinta pareiga iki
einamojo ménesio 25 dienos skelbti
ne maziau kaip 4 ménesiy paslaugy
teikimo (apmokamy i§ PSDF
biudzeto 1éSomis) visy asmens
sveikatos  prieziliros  specialisty
darbo grafikus.

3. Papildyta nuostata, kad IPR IS
pacientams turi biiti atverta ne
maziau kaip 80 procenty vizity
laiky.

4. Numatyta, kad nesant laisvy laiky
(nesant paskelbty paslaugy teikimo
grafiky IPR  IS), pacientai
registruojami ] IPR IS sudaroma
laukianciyjy sarasa.

jei formoje Nr. 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortelé*, patvirtintoje Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 1998 m. lapkri¢io 26 d. jsakymu
Nr. 687 ,,Dél medicininés apskaitos dokumenty formy tvirtinimo* (toliau — sveikatos apsaugos ministro jsakymas Nr. 687), nurodyta paskirtis ,,skubiosios medicinos pagalbos

skyriaus paslaugos*;

jei formoje Nr. 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortelé®, patvirtintoje sveikatos apsaugos ministro jsakymu Nr. 687, paslaugos tipas nurodytas 5 ,,mokamas

apsilankymas (sumoka pats pacientas arba kita jstaiga)*.




Pastebimai auga pacienty
registracijy internetu skaiCius —
2025 m. I pusmetj vidutiniskai
internetu  registravosi 10 proc.
pacienty pas Seimos gydytojus ir 16
proc. pacienty pas gydytojus
specialistus.

[Sanalizavus  Svieslentés (2023
metais  Ministerijos  kartu  su
Valstybine ligoniy kasa (VLK) ir
Valstybés  duomeny  agentiira
(VDA) sukurto naujas eiliy pas
gydytojus steb&jimo jrankio,
kuriame  atvaizduojami IPR IS
duomenys) duomenis, prieinamus
internete adresu
https://osp.stat.gov.It/pacientu-eiles
nustatyta, kad bendrai pasiekti
LNSS rezultatai:

1. registracijy pirminio lygio
ambulatorinéms asmens sveikatos
prieziiros  paslaugoms  gauti,
atlickamy per IPR IS 2025 m. sudaré
65.5 proc. (2024 m. sudar¢ 55.34
proc., 0 2023 m. buvo 36.95 proc.);
2. registracijy antrinio ir tretinio
lygio specialisty ambulatorinéms
asmens sveikatos prieziliros
paslaugoms gauti, atlieckamy per
IPR IS 2025 m. sudaré 85.16 proc.
(2024 m. sudar¢ 83.06 proc., 0 2023
m. buvo 67.61 proc.).

agentiros (toliau — VDA) | Ministerija

Iki 2023 m. IV

ketv.,

2024 m.

Vyriausybés jgaliotos
sektoriaus ir visuomeneés | institucijos
bendradarbiavimas,

Igyvendinta. Igyvendinimo
rodiklis pasiektas.



https://osp.stat.gov.lt/pacientu-eiles
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skelbti pakartotinio
sveikatos duomeny
naudojimo pragjusiy

kalendoriniy mety veiklos
ataskaitg ar  vieSinti
komisijos veikla.

birzelio 30 d.,
2025 m. birzelio
30 d.

tarpusavio pasitikéjimas ir
didesnis skaidrumas.
Atverti duomenys gali biiti
panaudojami jais
pagristiems sprendimams
priimti, naujoms
paslaugoms  kurti  ar
mokslo tikslams.

skelbiama pakartotinio
sveikatos ~ duomeny
naudojimo  pragjusiy
kalendoriniy mety
veiklos ataskaita.

VDA interneto svetain¢je skelbia
visg aktualia informacija apie
pakartotinj  sveikatos = duomeny
gavimg, naudojimg, daZzniausiai
uzduodamus klausimus ir kita
aktuali informacija. Prieiga
internetu
https://duomenys.stat.gov.lt/sveikat
os-duomenys/

Taip pat interneto svetainéje yra
paskelbta 2024 m. ataskaita -
Valstybés  duomeny  agentiiros
ataskaita apie Lietuvos

Respublikos pakartotinio sveikatos
duomeny naudojimo

jstatymo jgyvendinimg 2024 m.,
prieiga internetu  https:/Isvdv-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/p
ovilasgu stat gov It/IQCOPQ3o0sa
mnRY8GYFjKpTOkAXhFumlIsT9
wXPQbovgayY Wo?rtime=4gtt6xZ
Y3kg ir 2025 m. geguzés 30 d.
Vyriausybés jgaliotos institucijos
pakartotinio sveikatos

duomeny naudojimo

veiklos stebésenos komiteto
posédzio protokolas Nr. 3, prieiga
internetu https://Isvdv-

my.sharepoint.com/:w:/g/personal/p
ovilasgu stat gov It/EbbbjN1PTrV
Fld-pc97Dga0ByZwoD Lo-
6mMOm88SH28DQ ir 2025 m.
spalio 16 d. Vyriausybés igaliotos
institucijos pakartotinio sveikatos



https://duomenys.stat.gov.lt/sveikatos-duomenys/
https://duomenys.stat.gov.lt/sveikatos-duomenys/
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/IQC0PQ3osamnRY8GYFjKpTOkAXhFumIsT9wXPQbovgayYWo?rtime=4gtt6xZY3kg
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/IQC0PQ3osamnRY8GYFjKpTOkAXhFumIsT9wXPQbovgayYWo?rtime=4gtt6xZY3kg
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/IQC0PQ3osamnRY8GYFjKpTOkAXhFumIsT9wXPQbovgayYWo?rtime=4gtt6xZY3kg
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/IQC0PQ3osamnRY8GYFjKpTOkAXhFumIsT9wXPQbovgayYWo?rtime=4gtt6xZY3kg
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/IQC0PQ3osamnRY8GYFjKpTOkAXhFumIsT9wXPQbovgayYWo?rtime=4gtt6xZY3kg
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/IQC0PQ3osamnRY8GYFjKpTOkAXhFumIsT9wXPQbovgayYWo?rtime=4gtt6xZY3kg
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/EbbbjN1PTrVFld-pc97Dga0ByZwoD_Lo-6mMOm885H28DQ
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/EbbbjN1PTrVFld-pc97Dga0ByZwoD_Lo-6mMOm885H28DQ
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/EbbbjN1PTrVFld-pc97Dga0ByZwoD_Lo-6mMOm885H28DQ
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/EbbbjN1PTrVFld-pc97Dga0ByZwoD_Lo-6mMOm885H28DQ
https://lsvdv-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/povilasgu_stat_gov_lt/EbbbjN1PTrVFld-pc97Dga0ByZwoD_Lo-6mMOm885H28DQ
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duomeny naudojimo

veiklos stebésenos komiteto
posédzio protokolas Nr. 3, prieiga
internetu https://1svdv-

my.sharepoint.com/personal/povila
sgu_stat gov It/ layouts/15/onedri
ve.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovil
asgu%>5Fstat%5Fgov%5F1t%2FDo
cuments%2FWordpress%201ink%2
7ai%2FProtokolas%20%28PSDN%
20komitetas%202025%2D10%2D2
2%20LP%2D126%29%2Epdf&par
ent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%?5
Fstat%5Fgov%5F1t%2FDocuments
%2FWordpress%20link%27ai&ga=
1

1.16.

Skelbti www.esveikata.lt
portale informacija apie
vaistiniy, kurios parduoda

gyventojams nuotoliniu
budu receptinius
vaistinius preparatus ir

(ar) kompensuojamasias

medicinos pagalbos
priemones per
Elektroninés  sveikatos
paslaugy ir
bendradarbiavimo
infrastrukttiros
informacinés  sistemos
(toliau — ESPBI IS)
nuotoliniy vaistiniy
funkcionalumg,  vaisty

iSdavima.

RC, VVKT,
Ministerija

Nepertraukiamai
skelbiama aktuali
ir atnaujinta
informacija nuo
2023 m. IV
ketvircio.

Atverti  duomenys leis
efektyviau priimti
pagristus sprendimus
skaidrinant sveikatos

priezitros sistema.

www.esveikata.lt

portale skelbiama
informacija apie
vaistiniy, kurios

parduoda gyventojams

nuotoliniu budu
receptinius  vaistinius
preparatus ir  (ar)
kompensuojamasias
medicinos  pagalbos
priemones, vaisty
i8davimus per
Elektroninés sveikatos
paslaugy ir
bendradarbiavimo
infrastrukttiros

informacinés sistemos
(toliau — ESPBI IS)

Igyvendinta.

rodiklis pasiektas.
www.esveikata.lt portale skelbiama
informacija apie vaistiniy, kurios
parduoda gyventojams nuotoliniu

Igyvendinimo

budu receptinius vaistinius
preparatus ir (ar)
kompensuojamasias medicinos
pagalbos priemones per

Elektroninés sveikatos paslaugy ir
bendradarbiavimo  infrastruktiiros
informacinés sistemos (toliau —
ESPBI IS) nuotoliniy vaistiniy
funkcionalumg, vaisty iSdavima,
prieiga internetu:

https://www.esveikata.lt/statistika



https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
https://lsvdv-my.sharepoint.com/personal/povilasgu_stat_gov_lt/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai%2FProtokolas%20%28PSDN%20komitetas%202025%2D10%2D22%20LP%2D126%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fpovilasgu%5Fstat%5Fgov%5Flt%2FDocuments%2FWordpress%20link%27ai&ga=1
http://www.esveikata.lt
https://www.esveikata.lt/statistika
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nuotoliniy  vaistiniy
funkcionaluma.

Didinti darbuotoju s

amoningumg prane$éju apsaugos srityje, kuri laikytina viena i$

svarbesniy kuriant korupcijai atsparia aplinka

2.1.

Skatinti darbuotojus
suprasti pranes¢jy
apsaugos  mechanizmo
esm¢ ir jo veikima.
Stiprinti darbuotojy
sagmoninguma,

uztikrinant pranesejy
apsauga, siekiant keisti
Institucin}  pozilr] |
praneséjus, Salinti
neigiamg  pozilr]  ir

nuostatas dél praneSimy
teikimo apie neteisétg ar
nesazininga elgesi,
organizuoti  mokymus,
seminarus, diskusijas ir
gerosios patirties sklaidos
renginius.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
istaigos, ASP]

2024 m. IV ketv.,
2025 m. IV ketv.

2. UZDAVINYS
Did¢jantis darbuotojy
pasitik¢jimas ~ prane$éjy
apsaugos mechanizmu
skatins darbuotojus
praneSti  apie  galimus
pazeidimus jstaigose ir
prisidéti prie skaidresnés
sveikatos prieziiiros
sistemos.

Organizuoty
mokymy,  seminary,
diskusijy ir gerosios
patirties renginiy
skaiCius: 2024 m. — 1
vnt., 2025 m. — 1 vnt.
ir 2025 m. — 5 proc.
didesnis  darbuotojy,
suprantanciy praneséjy
apsaugos mechanizmo
esm¢ ir jo veikima,
skaiCius nei 2024 m.

Igyvendinta.

rodiklis pasiektas.
2025 m. rugséjo 23 d. Lietuvos
Respublikos generaliné prokuratiira
sureng¢ forumg, skirta praneséjy
apsaugos stiprinimui ir vidiniy
praneSimy kanaly veiksmingumo
analizei. Renginys subiire vieSojo ir
privataus sektoriaus atstovus bei
ekspertus 1§ Lietuvos ir uZsienio,

SV W —

Igyvendinimo

galimybes Sioje srityje. Sveikatos
apsaugos  ministerijos  atstove
pasidalijo patirtimi, kaip vidiniai
praneSimy kanalai veikia
ministerijai pavaldZiose ijstaigose,
su kokiais isSukiais susiduriama
jgyvendinant praneSéjy apsauga.
Generalinés prokuratiiros atstoveé G.

Bliujiene¢ pristat¢ tyrima, kurio
tikslas - iSanalizuoti, kaip 100
didZiausiy  sveikatos  prieziliros
jstaigy  jgyvendina  praneséjy
apsauga, ir pateikti rekomendacijas.
Tyrimo rezultatai parodé¢, kad
vidiniai pranesimy kanalai

daugelyje jstaigy yra jdiegti, taciau
iSlieka nemazai tobulintiny aspekty.
IS esmés vidiniai kanalai jau
prisideda prie skaidresnés aplinkos
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kiirimo, taciau biitina toliau stiprinti
ju patikimumg ir prieinamumg
darbuotojams. Renginyje taip pat
diskutuota, ar Lietuvoje veikiantys
vidiniai praneSimy kanalai yra
pakankamai  veiksmingi, kokiy

priemoniy dar reikia ju
veiksmingumui uZztikrinti ir kaip jie
padeda stiprinti visuomenes
pasitikéjima institucijomis.

Konferencijoje dalyvavo Sveikatos
apsaugos ministerijai  pavaldziy
jstaigy darbuotojai, atsakingi uz
korupcijos prevencija. Su visa
konferencijos medziaga ir pristatyto
tyrimo duomenimis iSsamiai
supazindinti visi Sveikatos apsaugos
ministerijos ir istaigy, kuriy
savininko ar dalininko teises ir
pareigas  jgyvendina  Sveikatos
apsaugos ministerija, darbuotojai.

Vykdant 2025 m. atsparumo
korupcijai lygio nustatyma,
apklausus darbuotojus nustatyta,
kad net 80 proc. darbuotojy zino,
kokiu biidu ir kam galima pranesti
apie pastebétus pazeidimus, kai
2024 tokiy darbuotojy buvo 74 proc.
Taciau tik 49 proc. darbuotojy yra
jsitiking, kad  praneSus  apie
korupcija ~ Sveikatos  apsaugos
ministerijoje, buty uztikrintas jy
konfidencialumas, o 2024 m. taip
mananciy buvo 47 proc. Tai rodo,
kad vis daugiau darbuotojy gerai
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iSmano pranes¢jy apsaugos instituta,
zino, kada ir kaip pranesti bei kokios
yra jy teises, taciau vis dar
nepakankamai pasitiki, kad bus
uztikrintas jy konfidencialumas ar
apsauga nuo poveikio priemoniy. Si
tendencija atspindi ir bendras
visuomenés nuomonés tendencijas.

3. UZDAVINYS

Tobulinti antikorupcing aplinka ir valdyti interesu konfliktus

3.1. | Kalendoriniams metams | Ministerija, 2024 m. I ketv. Atviresné jstaigos veikla | Iki einamyjy mety I | Igyvendinta. Igyvendinimo
pasibaigus  apibendrinti | Ministerijai 2025 m. I ketv. didins visuomengs | ketvir¢io pabaigos | rodiklis pasiektas.
darbuotojy etikos | pavaldzios pasitikéjima sveikatos | jstaigos interneto | 2025 m. darbuotojy praneSimy apie
taisykliy taitkymo  dél | jstaigos, ASP] prieziiros jstaigomis ir | svetain¢je pavieSinta | galimus etikos taisykliy pazeidimus
darbuotojy etikos pacia sveikatos prieziiiros | nuasmeninta jstaigoje | nebuvo.
taisykliy pazeidimo, sistema. veikiancios etikos | Si informacija iki 2026 m. I ketv.
etikos taisykliy nuostaty komisijos  praéjusiy | pabaigos bus paskelbta Ministerijos
laikymosi kontrolés, kalendoriniy mety | interneto svetaingje, adresu
etikos komisijos darbo ataskaita. https://sam.Irv.1t/1t/teisine-
posédziuose priimty informacija/teises-aktu-pazeidimai/
sprendimy rezultatus ir tai
paviesinti Istaigos
interneto svetainéje.

3.2. | Siekiant Salinti teisinio | Ministerija, 2023 m. IV ketv., | Sudarytos salygos | Pagal poreikj | Igyvendinta. Igyvendinimo
reguliavimo  trikumus, | Ministerijai 2024 m. IV ketv., | atskleisti  deklaruojanciy | atnaujinti ir jstaigos | rodiklis pasiektas.
stiprinti darbuotojy | pavaldzios 2025 m. IV ketv. | asmeny privacius interesus, | vadovo jsakymu | Ministerija, vykdydama korupcijos
antikorupcinj istaigos, ASP] uztikrinti, kad priimant | patvirtinti jstaigos | prevencija sveikatos prieziiiros
samoningumg, nustatyti sprendimus pirmenyb¢ | vidiniai teis€s aktai, | sistemoje, siekdama  uztikrinti
papildomas kontrolés biity teikiama vieSiesiems | reglamentuojantys skaidry asmens sveikatos
priemones valdant interesams, ir uzkirsti kelig | vieSyjy ir privaéiy | prieziiros  paslaugy  teikima,
interesy konfliktus, kilti interesy konfliktams | interesy kontrole, o | neSaliSka  farmacijos  paslaugy
jstaigose uztikrinti bei plisti korupcijai. jstaigos vadovui | teikimg, racionaly bei efektyvy
Lietuvos Respublikos pateikty raStiSky | valstybés  iStekliy  naudojima,
vieSyjy  ir  privadiy ataskaity skaiCius per | vieSyjy interesy virSenybe pries
interesy derinimo privacius interesus, vadovaudamasi



https://sam.lrv.lt/lt/teisine-informacija/teises-aktu-pazeidimai/
https://sam.lrv.lt/lt/teisine-informacija/teises-aktu-pazeidimai/
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Istatymo (toliau —
Istatymas) laikymosi
kontrole ir prieziiirg,
vadovaujantis [statymo ir
Vyriausiosios tarnybinés
etikos komisijos (toliau —
VTEK) rekomendacijy
dél Lietuvos Respublikos
viesyjy ir  privaciy
interesy derinimo
Jstatymo laikymosi
kontrolés ir prieziiiros,
patvirtinty 2021  m.
lapkri¢io 24 d. VTEK
sprendimu Nr. KS-332
,»Dél rekomendacijy dél
Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir  privaciy
interesy derinimo
istatymo laikymosi
kontrolés ir priezitros
patvirtinimo®, (toliau —
Rekomendacijos)
nuostatomis, apie atliktus
veiksmus, informuojant
istaigos vadova.

kalendorinius metus —
nemaziau kaip dvi.

Lietuvos Respublikos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymu
(toliau — VIPID]), vykdo nuolatine
kontrolg, jskaitant jstaigy, kuriy
savininko ar dalininko teises ir
pareigas jgyvendina Ministerija,
vadovy: uztikrina, kad darbuotojai,
itraukti | pareigy, kurias einantys
asmenys privalo deklaruoti
privacius interesus, sarasa,
vykdydami  pareigas, nustatyta
tvarka ir terminais deklaruoty
privacius interesus; teikia
iSankstines rekomendacijas kaip
reikéty iSvengti galimy interesy
konflikty; sprendzia jau kilusius
interesy konfliktus; atlieka tyrimus,
del VIPID] nuostaty pazeidimo.
Didelj démesj skiria darbuotojy
antikorupciniam  Svietimui  dél
interesy konflikty valdymo.

2025 m. jgyvendinant §ig priemong¢
ir Rekomendacijas, 2025 m.
Korupcijos prevencijos ir vidaus
tyrimo skyrius, siekiant atskleisti
Ministerijos valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis  ir  turinius  pareigg
deklaruoti privacius interesus bei
Ministerijai  pavaldziy  jstaigy
vadovy (toliau — Ministerijos
deklaruojantys asmenys) privacius
interesus, jvertinti ar privaciy
interesy  deklaracijose  nurodyti
privatiis interesai nedaro ir negali
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daryti jtakos vykdant tarnybine
veiklg pagal pavestas veiklos sritis
ir konteksta, uztikrinti, kad priimant
sprendimus pirmenybe biity
teikiama vieSiesiems interesams ir
uzkirsti  kelig  kilti  interesy
konfliktams bei plisti korupcijai,
atliko Ministerijos deklaruojanciy
asmeny privaciy interesy
deklaracijy = aktualiy = duomeny
analize (2025-12-22 Nr. BR-478),
kurios metu vertinta ar
deklaruojantys asmenys vykdo
pareigg nustatyta tvarka ir terminais
deklaruoti privacius interesus, néra
galimy interesy konflikty rizikos
veiksniy, ar deklaracijose nurodyti
privatiis interesai nedaro ir negali
daryti jtakos vykdant funkcijas
pagal pavestas veiklos sritis ir
konteksta.

Atliekant Ministerijos darbuotojy
reitingavima ir sutikrinus
deklaruojanciy asmeny deklaracijas,
identifikuoti Sesi atvejai, kai asmuo,
privalantis  deklaruoti  privacius
interesus, jy nedeklaravo. Be to,
vertinus privaciy interesy
deklaracijy duomenis ir juos
sutikrinus su registruose esanciais
duomenimis, buvo nustatyta
neatitikimy ir netikslumy  dél
deklaruoty pareigy, dél deklaruoty
ne visy deklaruojanéiojo ar jo
sutuoktinio, sugyventinio ar
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partnerio darbovieCiy bei rySiy su
juridiniais asmenimis. Atsizvelgiant
1 tai, deklaruojantiems asmenims
individualiai buvo priminta apie
pareiga pateikti, patikslinti,
atnaujinti privaciy interesy
deklaracijas ir visi savo deklaracijas
iStaisé. Su analize supazindinta
Ministerijos vadovybé.

Nusisalinimo dél galimy interesy
konflikty  atliekant  tarnybines
pareigas praSymus 2025 m. pateike
2 Ministerijos viceministrai ir 4
pavaldziy jstaigy vadovai, bendrai 7
praSymus. Visy jy nusiSalinimai
buvo priimti ir Sveikatos apsaugos
ministro jsakymu jie buvo nusalinti
nuo sprendimy, galinciy sukelti
vieSyjy ir privaiy  interesy
konflikta, rengimo, svarstymo ar

priémimo procediry arba Kkity
tarnybiniy pareigy atlikimo.

3.3. | Parengti Ministerijos | Ministerija 2023 m. IV ketv. | Sudarytos salygos | Parengtas Ministerijos | Jgyvendinta priemonés
sudaromy kolegialiy atskleisti  deklaruojanciy | sudaromy kolegialiy | jgyvendinimo terminais (2023 m.).
organy nariy (darbo asmeny privacius interesus, | organy nariy (darbo | Jgyvendinimo rodiklis pasiektas.
grupiy, iSoriniy eksperty uztikrinti, kad priimant | grupiy, iSoriniy | Informacija apie priemoneés
ir kt.), kuriems sprendimus pirmenybé | eksperty ir  kt.), | igyvendinimg pateikta 2024 m.
netaikomas  Jstatymas, biity teikiama vieSiesiems | kuriems netaikomas | ataskaitoje, atsiskaitant uz 2023 m.
interesy deklaravimo interesams, ir uzkirsti kelig | Jstatymas, interesy | veiksmy plano priemoniy
tvarkos aprasa, kilti interesy konfliktams | deklaravimo tvarkos | jgyvendinimg. 2025 metais didelis

reglamentuojant] jstaigy,
asociacijy ir organizacijy
deleguojamy | darbo
grupes ar komisijas nariy
privaciy interesy

bei plisti korupcijai.

aprasas ir patvirtintas
Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro jsakymu.

démesys buvo skiriamas uZztikrinti,
kad visi Ministerijos darbo grupése,
komisijose, komitetuose, tarybose ar
kituose  dariniuose,  neturinciy
vie$ojo administravimo jgaliojimy ir
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deklaravimo,
nusisalinimo, interesy
konflikty  valdymo ir

kontrolés tvarka.

nepriimanciy  treCiyjy  asmeny
atzvilgiu  privalomy sprendimy,
pirmininkai, nariai ir  iSorés
ekspertai (specialistai) deklaruoty
savo  interesus  vadovaujantis
Ministerijos darbo grupiy, komisijy,
komitety, taryby ar kity dariniy,
neturin¢iy vieSojo administravimo
jgaliojimy ir nepriimanciy treciyjy

asmeny atzvilgiu privalomy
sprendimy pirmininky, nariy ir
iSorés eksperty  (specialisty),
interesy  deklaravimo  tvarkos

aprasu, patvirtintu 2023 m. gruodzio
29 d. jsakymu Nr. V-1406, vykdant
nuolating kontrolg, deklaracijose
pateikty duomeny iSsamig analize
bei konsultuojant minéty dariniy
narius.

3.4.

Nustatyti, kiek ir kokiy

korupcijai atsparios
aplinkos kiirimo
priemoniy, apimanciy
tam tikrus Korupcijos
prevencijos jstatymo,
VieSyjy ir  privaciy
interesy derinimo
istatymo, Praneséjy
apsaugos jstatymo,
Viesuyjy pirkimy
Jstatymo, Vidaus
kontrolés ir vidaus audito
jstatymo  reikalavimus,

yra jdiegta institucijoje ar
jstaigoje.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
jstaigos, ASP]

Iki 2024 m. II
ketv. ASP],

iki 2025 m. II
ketv. Ministerija
ir Ministerijai
pavaldzios
istaigos

Ministerijai  jgyvendinus
Europos Komisijos
finansuojamg  projekta,

kurio metu bus sukurta ir
veiks struktiirizuota pagal
veiklos  sritis  sistema,
skirta sveikatos sistemos
veiklai vertinti. Nustatyty
rodikliy duomenys bus
renkami, lyginami,
analizuojami ir skelbiami
viesai. Rodikliy pagrindu
gydymo jstaigy paslaugy
kokybé bus vertinama,
palyginama ir vieSinama
regiony ir Salies mastu.

2025 m. Ministerija,
visos (100  proc.)
Ministerijai pavaldzios
istaigos ir ASP] bus

atlikusios  atsparumo
korupcijai lygio
nustatyma.

Igyvendinta. Igyvendinimo
rodiklis pasiektas.
Vadovaujantis Lietuvos

Respublikos Korupcijos prevencijos
ijstatymo 12 straipsniu, Ministerija

2025 m. geguzés — birzelio
ménesiais atliko vertinimg  dél
atsparumo  korupcijai, nustatant

kiek ir kokiy korupcijai atsparios
aplinkos kiirimo priemoniy yra
idiegta Ministerijoje, $iy priemoniy

diegimo kokybe, praktinj
pritaikomumg  bei  pasiektus
rezultatus jas taikant.  Atlikus

vertinimg, 2025 m. birzelio 27 d.
parengta ir Sveikatos apsaugos
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Vertinant  ASP]  bus
matuojamas ir atsparumo
korupcijai rodiklis.

ministrés  patvirtinta atsparumo
korupcijai lygio nustatymo iSvada
Nr. BR-192, kurioje nurodyta, kad
Ministerijos atsparumo korupcijai
lygis yra 0.85 balo (labai aukStas
atsparumo korupcijai lygis)* . Su
atliktu  vertinimu ir  iSvada
supazindinta Ministerijos vadovybé
bei darbuotojai. ISvada taip pat
paskelbta Ministerijos interneto
svetainéje, Korupcijos prevencijos
skiltyje, adresu chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcgl
clefindmkaj/https://sam.lrv.1t/publi
c/canonical/1750996875/27882/A

KL%?20nustatymo%?20isvada_ 2025
%2006%2027.pdf

3.5.

Parengti sveikatos
apsaugos ministro 2020
m. sausio 15 d. jsakymo
Nr. V-51 ,Dél Lietuvos
Respublikos  sveikatos
apsaugos ministerijos
bendradarbiavimo su
nevyriausybinémis
organizacijomis tvarkos
apraso patvirtinimo*
pakeitima ir  jame
nustatyti aiskius
reikalavimus
asociacijoms, vieSosioms
istaigoms,

Ministerija

2023 m. IV ketv.

Uztikrinti, kad sveikatos
politika buty jgyvendinama
koordinuotai, sutelkiant
bendras Ministerijos ir
nevyriausybiniy
organizacijy
Sioje  srityje,  siekiant
skaidresnés sveikatos
prieziliros sistemos.

pastangas

Parengtas Ministerijos
bendradarbiavimo su

nevyriausybinémis
organizacijomis
tvarkos apraso
pakeitimas ir
patvirtintas  Lietuvos
Respublikos sveikatos
apsaugos ministro
(toliau — sveikatos
apsaugos  ministras)
jsakymas ,»Deél
Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2020 m.

Priemoné prarado aktualuma, nes

iS esmés jgyvendinta Kkitomis
priemonémis.
Ministerija vadovaudamasi

Ministerijos bendradarbiavimo su
nevyriausybinémis organizacijomis
tvarkos apraso (toliau — Aprasas)
nuostatomis, yra pasirasiusi 7
sutartis dél bendradarbiavimo su
Jvairiomis nevyriausybinémis
organizacijomis (toliau — NVO). Per
pastaruosius  kelis  kalendorinius
metus, sudaromy sutarciy skaicius
yra nezymus, nors Ministerija nuolat
bendradarbiauja su NVO ir skatina

4 Atsparumo korupcijai lygio nustatymo metodika, 2021 m. spalio 19 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél atsparumo korupcijai lygio nustatymo metodikos
patvirtinimo* projektas Nr. 21-3123, prieiga internete: https://e-seimas.Irs.lt/portal/legal Act/It/ TAP/907813f1309d11ec99bbc1b08701c7{8?jfwid=-66kvO0t1t7



chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/sam.lrv.lt/public/canonical/1750996875/27882/AKL%20nustatymo%20isvada_2025%2006%2027.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/sam.lrv.lt/public/canonical/1750996875/27882/AKL%20nustatymo%20isvada_2025%2006%2027.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/sam.lrv.lt/public/canonical/1750996875/27882/AKL%20nustatymo%20isvada_2025%2006%2027.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/sam.lrv.lt/public/canonical/1750996875/27882/AKL%20nustatymo%20isvada_2025%2006%2027.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/sam.lrv.lt/public/canonical/1750996875/27882/AKL%20nustatymo%20isvada_2025%2006%2027.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/sam.lrv.lt/public/canonical/1750996875/27882/AKL%20nustatymo%20isvada_2025%2006%2027.pdf
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/907813f1309d11ec99bbc1b08701c7f8?jfwid=-66kv0t1t7
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visuomeninéms mediky
organizacijoms, pacienty
organizacijoms ir kitiems
juridiniams asmenims

(toliau — Istaigos,
asociacijos ir
organizacijos),

deleguojantiems savo
narius 1 Sveikatos
apsaugos ministerijos

sudaromas darbo grupes
ar komisijas.

sausio 15 d. jsakymo
Nr. V-51 ,»Dél
Lietuvos Respublikos
sveikatos ~ apsaugos
ministerijos
bendradarbiavimo su
nevyriausybinémis
organizacijomis
tvarkos apraso
patvirtinimo*
pakeitimo*.

juos aktyviai jsitraukti formuojant
sveikatos ~ apsaugos  ministrui
pavesty valdymo sri¢iy politikg ir
organizuojant jos igyvendinimg.
Sutartys sudaromos savanoriskais
pagrindais, taCiau Ministerija néra
gavusi nei vieno NVO prasymo,
kaip reglamentuota Apraso 2 priede,
del bendradarbiavimo su
Ministerija. NVO aktyvus
jsitraukimas, formuojant sveikatos
apsaugos ministrui pavesty valdymo
sri¢iy politikg ir organizuojant jos
igyvendinimg, jgyvendinamas ne
per sutarCiy pasiraSymg  dél
bendradarbiavimo, bet per jy
jtraukimg | darbo grupiy ar
komisijy, priimanciy sprendimus
dél sveikatos prieziiiros tobulinimo,
veikla. IS Ministerijos interneto
svetainéje, adresu
https://sam.1rv.1t/1t/veiklos-
sritys/darbogrupes-ir-komisijos,
skelbiamos  informacijos  apie
veikian¢ias komisijas ar Kkitus
kolegialius  organus (komitetai,
tarybos ir kt.) matyti, kad visose
komisijose dalyvauja NVO,
gydytojy draugijy, asmens sveikatos
prieziliros jstaigy ir/ar mokslo
jstaigy deleguoti atstovai. ApraSo
patvirtinimas, i$Sauke vieSa NVO
nepasitenkinimg  nauju  teisiniu
reguliavimu, del ko
Nevyriausybiniy organizacijy
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taryba, net du kartus ApraSo rengéja
kviet¢ diskusijoms ] Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerija del
administracinés nastos didinimo.
Sakiniame Veiksmy plane yra
numatyta 1.5. priemoné¢ Kkartg
metuose  ,,Organizuoti  Asmens
sveikatos prieziliros jstaigoms ir

pacientams atstovaujanciy
organizacijy diskusija apie
pagarbos, pasitikéjimo,

atsakomybés ir smurtinés kulttiros
(jskaitant verbalinio, psichologinio
ir fizinio smurto) netoleravimo
ugdyma tarp mediky ir pacienty.
STT atlikusi korupcijos rizikos
analiz¢ ir analiting antikorupcing
zvalgyba, yra ne kartg pabrézusi,
kad daznai verslo interesai yra
atstovaujami per jvairias asociacijas
ar  draugijas, todél  siekiant
skaidrumo, biitina j komisijas ar
darbo grupes jtraukti tik tokius
asmenis, kuriy turima profesiné
kvalifikacija ir patirtis nesudaryty
prielaidy abejoti dél jy priimamy
sprendimy pagristumo, o turima
reputacija ir rySiai - dél sprendimy
skaidrumo ir nesaliSkumo. STT yra
iSsakiusi Ministerijai pastabas, kad
butina tobulinti esamg teisinj
reglamentavimg, tikslu uZztikrinti
asociacijy ir organizacijy
deleguojamy j darbo grupes ar
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komisijas nariy privaciy interesy
deklaravimo, nusisalinimo, interesy
konflikty valdymo ir kontrolés
tvarka, 0 igyvendinat  Sig
rekomendacija ~ Ministerija  yra
patvirtinusi Ministerijos darbo
grupiy, komisijy, komitety, taryby
ar kity dariniy, neturin¢iy viesojo
administravimo  jgaliojimy  ir
nepriimanciy  tre¢iyjy  asmeny
atzvilgiu  privalomy  sprendimy
pirmininky, nariy ir iSorés eksperty
(specialisty), interesy deklaravimo
tvarka (3.3. priemoneés
jgyvendinimas), kuri leidzia
uztikrinti, kad darbo grupiy ar
komisijy veikloje dalyvaujantys
istaigy, asociacijy ir organizacijy
deleguojami nariai biity neSaliski,
uztikrinant, kad jy deleguoti nariai
nedelsiant nusiSalinty ar biity
nusalinti nuo diskusijy, nuomonés
pateikimo ir sprendimy priémimo,
galinCiy sukelti interesy konfliktus.
2021 m. sausio 1 d. jsigaliojo naujos
redakcijos Lietuvos Respublikos
lobistinés veiklos jstatymas, kuriuo
sickiama  uztikrinti  lobistinés
veiklos vieSumg ir skaidruma,
uzkirsti kelig neteisétai lobistinei
veiklai, bei Lietuvos Respublikos
teisékiiros  pagrindy  istatymo
pakeitimai. Sie jstatymai skirti
skaidrinti  teisékiiros  procesus,
sudarant visuomenei galimybe
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aktyviais veiksmais prisidéti prie
valstybés teisekiiros procesy. Taip
pat Ministerija, sieckdama uztikrinti
teisekliros atviruma, skaidruma,
suzinoti visuomenés nuomong¢ apie
teisinio reguliavimo problemas ir jy
sprendimo budus, sudaryti
visuomenei galimybe daryti jtaka
teisés akto projekto turiniui, geriau
jvertinti numatomo ir galiojancio
teisinio reguliavimo teigiamas ir
neigiamas pasekmes, jo
jgyvendinimo  sgnaudas,  teikti
pasiilymus  dél  Teisés akty
informacinéje sistemoje paskelbty
teiséklros iniciatyvy ir teisés akty
projekty, taip pat dél galiojancio
teisinio reguliavimo, kurio poveikio
ex post vertinimas atliekamas,
nuolat konsultuojasi su visuomene;
Taip pat Ministerija, vykdo
vieSgsias konsultacijas su NVO,
tikslu iSsiaisSkinti jy galimybes ir
poreikius jsitraukiant ] asmens
sveikatos  prieziiros  specialisty

savivalda.

Pasikeitus politinei vadovybei bus
sprendziamas klausimas del
priemongs jgyvendinimo

tikslingumo  ir  reikalingumo.
Nusprendus, kad teisés aktas neteko
aktualumo, S$is teisés aktas 2025 m.
bus pripazintas netekusiu galios.

3.6.

Parengti
bendradarbiavimo

su

Ministerija,
ESSC

2023 m. IV ketv.

Uztikrinti, kad
ekstremaligsias

valdant
sveikatai

Parengtas
Ministerijos

Igyvendinta pavéluotai.
Igyvendinimo rodiklis pasiektas.
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nevyriausybinémis
organizacijomis, valdant
ekstremaligsias sveikatai
situacijas, tvarka.

situacijas, sveikatos
politika buty jgyvendinama
koordinuotai, sutelkiant
bendras Ministerijos ir

nevyriausybiniy

organizacijy pastangas
Sioje  srityje,  siekiant
skaidresnés sveikatos

priezilros sistemos.

bendradarbiavimo su
nevyriausybinémis
organizacijomis,
valdant
ekstremaligsias
sveikatai  situacijas,
tvarkos aprasas ir
patvirtintas sveikatos
apsaugos ministro
isakymu.

Siekiant uztikrinti Lietuvos
Respublikos sveikatos priezitiros
istaigy jstatymo 9 straipsnio 1 dalies
3 punkto, 11 straipsnio 7 dalies
punkto, 39 straipsnio 1 dalies 7
punkto, 46! straipsnio 1-3 daliy
jgyvendinimg, 2024 m. gruodzio 9
d. Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministras jsakymu Nr. V-
1265

,,Dél Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2010
m. balandzio 19 d. jsakymo Nr. V-
303 ,»Dél nevyriausybiniy
organizacijy pasitelkimo asmens
sveikatos  prieziros  paslaugy
teikimui  uztikrinti  kriziy  ir
ekstremaliyjy  situacijy  atvejais
tvarkos apraso  patvirtinimo

pakeitimo®, patvirtintas
Tarptautiniy ~ humanitariniy ~ ir
nevyriausybiniy organizacijy

pasitelkimo sveikatos prieziiirai
uztikrinti  ekstremaliyjy  jvykiy,
ekstremaliyjy situacijy ir kriziy
atvejais tvarkos aprasas (toliau —
ApraSas). ApraSe reglamentuojami
pagrindiniai ~ sveikatos  centro
savivaldybéje kiirimo principai.
Aprasas apibrézia galimus jstaigy

tarpusavio bendradarbiavimo
modelius, jy pagrindu kuriamo
sveikatos centro darbo

organizavimo, asmens sveikatos
priezitiros paslaugy teikimo tvarkos
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nuostatas  bei  Siy  paslaugy
apmokéjimo bendruosius principus,
sveikatos centre teikiamy paslaugy
paketo apimtj, teikimo salygas bei
galimus organizavimo biidus. Taip
pat Aprase reglamentuoti
pagrindiniai  siektini  sveikatos
centro veiklos rodikliai, taip pat
patvirtinta  Sveikatos  prieziiiros
istaigy, teikian¢iy sveikatos centrui

priskiriamas sveikatos prieziiiros
paslaugas, bendradarbiavimo
sutarties pavyzdiné forma.
3.7. | Periodiskai  organizuoti | Ministerija, 2023 m. IV ketv., | Didesnis darbuotojy | Didesnis  darbuotojy | Igyvendinta. Igyvendinimo
mokymus darbuotojams, | Ministerijai 2024 m. IV ketv., | samoningumas korupcijos | sgmoningumas rodiklis pasiektas.
padedant formuoti | pavaldzios 2025 m. IV ketv. | prevencijos klausimais. korupcijos prevencijos | 1. 2025 m. liepos 1 d. organizuoti
korupcijai atsparig | jstaigos, ASP] klausimais: mokymai "VTEK pusryc¢iai" su

aplinka ir siekiant stiprinti
darbuotojy
antikorupcines
kompetencijas. Mokymai
turi apimti ne tik teoriniy
dalyky (teisés  akty)
aptarima, bet ir praktiniy
pavyzdziy pateikima,
pvz., teismo sprendimy,
ziniasklaidoje pavieSinty
korupcijos atvejy
aptarimg ir kt. Taip pat
turi biti pateikiami aiSkiis

pavyzdziai, kokiais
veiksmais ir  kokiose
srityse  gali  pasireiksti
korupcija istaigoje.
Aiskiai darbuotojus

mokymy  korupcijos

prevencijos

klausimais, kuriuose
dalyvavo darbuotojai,
atsakingi uz

korupcijos prevencija,
skaiCius: 2023 m. — ne
maziau kaip 2 vnt.,
2024 m. — ne maziau
kaip 2 vnt., 2025 m. —
ne maziau kaip 2 vnt.,
ir

mokymus
skirtingomis
antikorupcijos
temomis) iSklausiusiy
darbuotojy dalis
procentais: 2023 m. —

(bent 2

pavaldziomis jstaigomis ir skyriumi.
Dalyvavo 37 dalyviai. 2025 n.
birzelio 30 d. organizuoti STT

mokymai  padaliniy vadovams
"Struktiiriniy  padaliniy  vadovy
lyderyst¢  kuriant antikorupcing

aplinkg". Dalyvavo 22 Ministerijos
darbuotojai. 2025 m. rugs¢jo 16 d.
organizuoti Konkurencijos tarybos
mokymai tema - ,,Konkurencijos
teisé* Ministerijos darbuotojams.
Dalyvavo 78 Ministerijos
darbuotojai. 2025-10-28 organizuoti
Konkurencijos tarybos mokymai
pavaldzioms istaigoms tema
,,Karteliniiai susitarimai
vieSuosiuose pirkimuose*.
Dalyvavo 40 dalyviy.
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informuoti apie veiksmy
plang,  susidirus su
galimai korupcinio
pobudzio veika darbo
vietoje ar uz jos riby, kai
tokia veika yra susijusi su
darbuotojo uzimamomis
pareigomis ar jo
vykdomomis funkcijomis
(t. y. kaip reaguoti, kam
konkrecCiai pranesti, kaip
pranesti ir kitais aktualiais
klausimais).

ne maziau kaip 10
proc.; 2024 m. — ne
maziau kaip 10 proc.;
2025 m. — ne maziau
kaip 10 proc.; arba
savarankiskai

iSklausiusiy ne maziau
nei dvi temas Lietuvos

Respublikos
specialiyjy tyrimy
tarnybos mokymy

platformoje adresu
https://emokymai.stt.1t
/ darbuotojy skaicius,
pagrindziamas  jgytu
sertifikatu: 2023 m. —
ne maziau kaip 10
proc.; 2024 m. — ne
maziau kaipl0 proc.;
2025 m. — ne maziau
kaip 10 proc.; arba
nuolat rengiama ir
atnaujinama dalijamoji
medziaga korupcijos
prevencijos klausimais
ir elektroniniu pastu
iSplatinta daugiau kaip
50 proc. darbuotojy.

Bendrai: 2025m. gruodzio 31 d.,
Ministerijoje buvo wuzimta 192
etatai, o darbuotojy, iSklausiusiy
dviem  korupcijos  prevencijos
temomis mokymus, skai¢ius sudaré
daugiau kaip 10 proc. visy
darbuotojy.

Taip pat Ministerijos darbuotojai
keélé savarankiSkai kompetencija
antikorupcinémis  temomis  ir
i8klausé mokymus STT e.mokymy,

adresu https://emokymai.stt.1t/
platformoje ir 2025 metais jgijo 41
sertifikatg.

Taip pat darbuotojai nuolat yra
skatinami  savarankiskai  kelti
kompetencijas korupcijos
prevencijos srityje ir susipazinti su
Vaizdo paskaitomis, parengtomis
STT  Antikorupcinio  Svietimo

skyriaus pareigiiny, kuriose
pateikiama esminé¢ informacija
konkrecia tema

(https://www.youtube.com/playlist?
list=PLWt28fH 30JH3v_LDhyff4
M5QctJtOOmH) ir ,,Skaidrumo
akademijos®“  renginiy  jrasais,
kuriuose dalinamasi geraja
antikorupcine praktika
(https://www.youtube.com/playlist?
list=PLWt28fH 30JEoBjvuxkONtQ
igFBYMN2gR).

Taip pat visiems Ministerijos
darbuotojams nuolat siun¢iama
aktuali  informacija  korupcijos



https://emokymai.stt.lt/
https://emokymai.stt.lt/
https://emokymai.stt.lt/
https://emokymai.stt.lt/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLWt28fH_30JH3v_LDhyff4M5QctJtOOmH
https://www.youtube.com/playlist?list=PLWt28fH_30JH3v_LDhyff4M5QctJtOOmH
https://www.youtube.com/playlist?list=PLWt28fH_30JH3v_LDhyff4M5QctJtOOmH
https://www.youtube.com/playlist?list=PLWt28fH_30JEoBjvuxk0NtQiqFByMN2gR
https://www.youtube.com/playlist?list=PLWt28fH_30JEoBjvuxk0NtQiqFByMN2gR
https://www.youtube.com/playlist?list=PLWt28fH_30JEoBjvuxk0NtQiqFByMN2gR

prevencijos temomis, naujai
priimami darbuotojai supazindinami
su skaidrumo standartais
Ministerijoje.

2. Korupcijos prevencijos ir vidaus
tyrimy skyriaus darbuotojai 2025
metais aktyviai dalyvavo visuose
STT, Skaidrumo  akademijos,
Generalinés prokuratiros, VTEK
organizuojamose mokymuose
Jvairiomis antikorupcinémis
temomis bei organizuotuose
renginiuose ar konferencijose. Taip
pat du darbuotojai kéele
kompetencija Londone, UK 14-
ajame  metiniame  kovos  su
kysininkavimu ir korupcija forume.
ir 2025 OECD Global Anti-
Corruption & Integrity Forume,
OECD konferencijy centre,
Paryziuje.

Bendras rodiklis: visi Korupcijos
prevencijos ir vidaus tyrimy
skyriaus darbuotojai, 2025 m.
i8klausé daugiau nei 2 skirtingomis
antikorupcijos temomis, mokymus.

4. UZDAVINYS

Gerinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma

Siekiant uztikrinti
vienoda ir aiSky visy
asmens sveikatos
prieziiiros specialisty

licencijavimo proceso
(ypac licencijy galiojimo
sustabdymo ir

VASPVT,
Ministerija

2024 m. I ketv.
sudarysiantys vienodas ir | jgyvendinamieji teises
aktai priéemus Lietuvos
Respublikos
medicinos

jstatymo Nr. 1-1555 2,

4,6,7,8, 12 straipsniy

(pagrindai,
skirtingiems
specialistams,

Priemoné nejgyvendinta  dél
objektyviy priezasciy.

Susiklos¢ius situacijai, jog kilo
poreikis 2023 m. parengtus Lietuvos
Respublikos medicinos praktikos
istatymo Nr. [-1555 2,4, 6,7, §, 12
straipsniy  ir  treCiojo  skirsnio



https://www.oecd-events.org/gacif?iw_mailid=56926e69-75f7-f011-832e-6045bd95454f&iw_scope=Event
https://www.oecd-events.org/gacif?iw_mailid=56926e69-75f7-f011-832e-6045bd95454f&iw_scope=Event

32

panaikinimo)
reglamentavimg, pakeisti
Siuos istatymo

igyvendinamuosius teisés
aktus:

l. Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2009 m.
gruodzio 30 d. jsakymag
Nr. V-1088 ,,Dél Slaugos
praktikos licencijavimo
taisykliy patvirtinimo*;

2. Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2009 m.
gruodzio 30 d. jsakyma
Nr. V-1089 »Deél
AkusSerijos praktikos
licencijavimo  taisykliy
patvirtinimo*;

3. Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2020 m.
gruodzio 4 d. jsakyma Nr.
V-2824 ,Dél Asmens

sveikatos prieziliros
specialisty praktikos
licencijavimo taisykliy ir
Asmens sveikatos
prieziiiros specialisty

profesinés kvalifikacijos
tobulinimo  reikalavimy
apraso patvirtinimo;

4. Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos

nuteistiems uz korupcines

veikas, naikinti licencijas.

ir treCiojo skirsnio
pavadinimo pakeitimo
istatymo, Lietuvos
Respublikos
odontologijos
praktikos ir burnos
priezitiros  praktikos
istatymo Nr. [-1246 5,
7, 8, 9 ir 13 straipsniy
pakeitimo  jstatymo,
Lietuvos Respublikos
slaugos praktikos ir
akuSerijos  praktikos
jstatymo Nr. [X-413 5,
7, 8 ir 15 straipsniy
pakeitimo jstatymo ir
Lietuvos Respublikos
asmens sveikatos
priezitiros  praktikos
istatymo Nr. XIII-
3222, 9,10 ir 13
straipsniy ~ pakeitimo
jstatymus.

pavadinimo pakeitimo jstatymo,
Lietuvos Respublikos odontologijos
praktikos ir burnos priezitiros
praktikos jstatymo Nr. I- 1246 5, 7,
8, 9 ir 13 straipsniy pakeitimo
istatymo, Lietuvos Respublikos
slaugos praktikos ir akuSerijos
praktikos jstatymo Nr. IX-413 5, 7,
8 ir 15 straipsniy pakeitimo jstatymo
ir Lietuvos Respublikos asmens
sveikatos  prieziiros  praktikos
istatymo Nr. XI11-3222 3,5,7,9, 10
ir 13 straipsniy pakeitimo jstatymo
projektus  pildyti ir  kitomis
aktualiomis nuostatomis, pagal
jvertintus  Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy
ministerijos bei Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo  ministerijos  argumentus,
Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2023 m. lapkricio
30 d. jsakymu Nr. V-1239 D¢l
darbo grupés asmens sveikatos
priezitiros  specialisty  licencijy
galiojimo stabdymo ir naikinimo
pagrindy teisiniam reglamentavimui
perziliréti ir pasiilymams pateikti
sudarymo* buvo sudaryta darbo
grupé i§ ministerijos ir Valstybinés
akreditavimo sveikatos priezitiros
veiklai tarnybos prie Sveikatos
apsaugos  ministerijos  atstovy.
Minétai darbo grupei buvo pavesta
iki 2024 m. geguzés 1 d. perzitiréti
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ministro 2004 m. geguzés
27 d. isakyma Nr. V-396
,,Dél Medicinos praktikos
licencijavimo taisykliy
patvirtinimo*;

5. Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2020 m.
balandzio 9 d. jsakyma
V-791 »Deél
Odontologijos praktikos
ir burnos  prieziiiros
praktikos licencijavimo
taisykliy ir Odontology ir

burnos priezitiros
specialisty profesinés
kvalifikacijos tobulinimo
reikalavimy apraso
patvirtinimo*;

6. Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos

ministro 2019 m. spalio 8
d. jsakymg Nr. V-1 148
,,Dél Lietuvos medicinos
normos MN 165:2021
,»Gydomojo masazo
specialistas‘
patvirtinimo*.

istatyminius  asmens  sveikatos
prieziiiros  specialisty  licencijy
galiojimo stabdymo ir naikinimo
teisinius pagrindus, salygas ir tvarka
bei pateikti siilymus dél jstatymy
pakeitimy, uztikrinan¢iy vienoda,
aiSky ir nedviprasmiska licencijy
stabdymo ir naikinimo taikyma.

Istatymy projekty paketas buvo
pakoreguotas  pagal  pateiktus
Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos bei Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos argumentus,
taiau jis nebuvo jtrauktas tarp
Lietuvos  Respublikos  Seimui
sitlomy  jtraukti ]  Lietuvos
Respublikos Seimo IX (rudens)
sesijos darby programa Lietuvos
Respublikos Vyriausybés pateikty ir
numatomy  pateikti  Lietuvos
Respublikos Seimui jstatymy ir
Lietuvos  Respublikos  Seimo
nutarimy projekty (Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2024-08-
28 nutarimas Nr. 707 ,,Dél Lietuvos
Respublikos Seimo IX (rudens)
sesijos darby programos®). Lietuvos
Respublikos  Vyriausybés buvo
nurodyta, kad siekiant suderinti
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
ir Lietuvos Respublikos Seimo
darba, | minétg nutarimg traukiami
tik tie projektai, kurie jgyvendina
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programg, Europos Sgjungos teisés
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akty nuostatas bei sprendzia
neatidéliotinas problemas.

2023 m. lapkric¢io 6 d. rastu Nr. 10-
4521 ,Dél priemonés termino
pakeitimo* buvo kreiptasi j Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerija.
Atsizvelgiant | tai, kad parengtas
istatymy projekty paketas buvo i$
esmes susijes su sisteminiu asmens
sveikatos  prieziliros  specialisty
licencijy galiojimo stabdymo ir
naikinimo  pagrindy  jtvirtinimu,
bitina taip pat buvo jvertinti ir
naujai pateiktus Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministerijos bei Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos argumentus ir
papildomo teisinio reguliavimo
poreiki. Rastu buvo prasoma
priemonés jgyvendinimo terming
pakeisti j 2024 m. II ketv.

Oficialus Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos atsakymas
nebuvo gautas, taciau darbo grupés
dél 20222033 mety nacionalinés
darbotvarkés korupcijos prevencijos
klausimais 2023-2025 mety plano
jgyvendinimo 2024 m. balandzio 4
d. posédyje buvo  priimtas
nutarimas, kad 2022-2033 mety
nacionalinés darbotvarkés
korupcijos prevencijos klausimais
igyvendinimo  2023-2025 mety
planas (toliau — Planas), patvirtintas
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2023 m. geguzés 3 d. nutarimu Nr.
324, nekei¢iamas, kai Plane
numatyta priemoné néra jvykdoma
nustatytu  laikotarpiu  ir  jos
igyvendinimas persikelia j vélesn;.
Licencijy paketas buvo jtrauktas
tiek 1 2025 m. Lietuvos Respublikos
Seimo pavasario, tiek rudens
sesijoms sitilomy jstatymy ir Seimo
nutarimy projekty sarasg, taciau |
Lietuvos  Respublikos  Seimo
pavasario ar rudens sesijas jis
nebuvo jtrauktas.

4.5.

Parengti Asmeny
prisiraSymo prie pirminés
ambulatorinés asmens
sveikatos prieziliros
istaigy  ir  psichikos
sveikatos centry tvarkos
apraso, patvirtinto
Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2001 m.
lapkri¢io 9 d. jsakymu Nr.
583 ,,.Dél Asmeny
priraSymo prie pirming€s
ambulatorinés ~ asmens
sveikatos priezitiros
jstaigy  ir  psichikos
sveikatos centry tvarkos
apraso patvirtinimo*
pakeitima,
reglamentuojantj
galimybe asmenims

Ministerija,
RC, VLK

2024 m. 111 ketv.

Idiegti ESPB IS techniniai

funkcionalumai ir
pakeistas teisinis
reglamentavimas leis

gyventojams paprasciau ir

greiCiau prisiraSyti  prie
pirminés ambulatorinés
asmens sveikatos
priezitiros Jstaigy ir

psichikos sveikatos centry,
dél to iSaugs visuomenés
pasitikéjimas sveikatos
priezitros sistema.

Parengtas Asmeny
prisiraS§ymo prie
pirminés

ambulatorinés asmens
sveikatos  prieziliros
istaigy ir psichikos
sveikatos centry
tvarkos apraso,
patvirtinto  Lietuvos

Respublikos sveikatos
apsaugos ministro
2001 m. lapkricio 9 d.

jsakymu Nr. 583 ,,Dél
Asmeny  priraSymo
prie pirminés
ambulatorinés asmens
sveikatos  prieziiiros
istaigy ir psichikos
sveikatos centry
tvarkos apraso

patvirtinimo* (toliau —

Priemoné nejgyvendinta.

Parengtas Asmeny prisiraSymo prie
pirminés ambulatorinés asmens
sveikatos priezilros jstaigy ir
psichikos sveikatos centry tvarkos
apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2001 m. lapkric¢io 9 d.
jsakymu Nr. 583 ,Dél Asmeny

priraSymo prie pirminés
ambulatorinés asmens sveikatos
prieziliros jstaigy ir psichikos
sveikatos centry tvarkos apraso

patvirtinimo* pakeitimo, projektas,
kurio tikslas - modernizuoti asmeny

prisiraS§ymo prie pirmings
ambulatorinés asmens
sveikatos priezilros jstaigy ir

psichikos sveikatos centry procesg
per ESPB IS. Projektu siekiama
sudaryti galimybg gyventojams
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prisiraSyti prie pirminés
ambulatorinés ~ asmens
sveikatos priezitiros
istaigy  ir  psichikos
sveikatos  centry per
ESPB IS, atitinkamai
jdiegiant  Elektroninéje
sveikatos paslaugy ir
bendradarbiavimo
infrastrukttiros
informacinéje
(toliau —
techninius
funkcionalumus.

sistemoje
ESPB IS)

Asmeny prisiraSymo
prie pirminés
ambulatorinés asmens
sveikatos  prieziliros
jstaigy ir psichikos
sveikatos centry
tvarkos aprasas),
pakeitimas ir
jgyvendinta ESPB IS
plétra, atitinkamai
jdiegiant ESPB IS
techninius
funkcionalumus,
leisianCius  prisiraSyti
prie pirminés
ambulatorinés asmens
sveikatos  prieziiiros
istaigy ir psichikos
sveikatos centry per
ESPB IS.

elektroniniu budu per ESPB IS

prisirasyti prie pirmings
ambulatorinés asmens sveikatos
prieziliros jstaigy ir psichikos
sveikatos centry,
supaprastinant administracines
procediiras, gerinti paslaugy

priecinamumg ir didinti sistemos
skaidruma. Projektas teiktas derinti
VLK, VASPVT, Lietuvos privaciy

sveikatos priezitiros Jstaigy
asociacijai, Lietuvos Seimos
gydytojy  profesinei  sgjungai,
Lietuvos Seimos gydytojy kolegijai,
Lietuvos  bendrosios  praktikos
gydytojy draugijai, Jaunyjy
gydytojy  asociacijai, Lietuvos
gydytojy sajungai, Lietuvos
gydytojy vadovy sgjungai, Lietuvos
pacienty  organizacijy  atstovy
tarybai. Projektas greitu laiku bus
paskelbtas  TAIS  (visuomenei

supazindinti). Tuo tarpu ESPBI IS
pakeitimai nors ir numatyti, bet deél
kity prioritetiniy darby, bus nukelti
igyvendinimui j 2026 — 2027 metus.

4.6.

Skelbti sutar¢iy su ESPBI
IS duomeny teikéjais ir
duomeny gavéjais sarasg
esveikata.lt portale.

RC, Ministerija

Aktualiis
duomenys
paskelbti 2023 m.
IV ketv.;

2024 m. IV ketv.,
2025 m. IV ketv.,
jie nuolat
atnaujinami pagal
poreikj.

Tinkamai  valdomi ir
naudojami duomenys
prisidés prie skaidresnés
sveikatos prieziiiros
sistemos.

Esveikata.lt  portale
vieSinami  duomenys
apie ESPBI IS
sudarytas sutartis su
duomeny teikéjais ir
duomeny gavéjais.

Igyvendinta. Igyvendinimo
rodiklis pasiektas.

Sutar¢iy su ESPBI IS duomeny
teikéjais ir duomeny gavéjais
sgrasas  skelbimas  esveikata.lt
portale, prieiga internete
https://www.esveikata.lt/istaigos
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4.7.

Vykdyti pirkimy
stebéseng pagal
tarptautiniy ir
supaprastinty vieSyjy
pirkimy rodiklius,
skelbiamus VPT
Svieslentéje adresu

https://vpt.lrv.1t/t/statisti
ka-ir-analize/pirkimu-
vykdytoju-zemelapis-
svieslente-1, ir atlikti
vieSinamos informacijos
analize, o iSvadas ir esant

poreikiui sitlymus dél
pirkimy stebésenos
rodikliy tobulinimo,
korupcijos  prevencijos
veiklos skaidrumo

didinimo pateikti jstaigos
vadovui ar jo jgaliotam
asmeniui ne reciau nei du
kartus metuose.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
istaigos, ASP]

2023 m. IV ketv.;
2024 m. IV ketv.;
2025 m. IV ketv.

Skaidresni, efektyviau
vykdomi vieSieji pirkimai,
uztikrinant vieSyjy pirkimy
tikslag — racionaliai naudoti
skirtas 1é3as.

Istaigos vadovui ar jo
jgaliotam  asmeniui
pateikty iSvady apie
atliktos vieSyjy
pirkimy  stebésenos
pagal tarptautiniy ir
supaprastinty  viesyjy

pirkimy rodiklius
analizés rezultatus ir
siilymus skaiCius:

2023 m. — 1 vnt., 2024
m. — 2 vnt., 2025 — 2
vnt.

Igyvendinta.
rodiklis pasiektas.
Viesyjy pirkimy
Svieslentéje paskelbtais
duomenimis, 2025 metais
Ministerija kartu su jgaliotosiomis
organizacijomis atliko tarptautiniy ir
supaprastinty pirkimy uz 12,9 min.
eury.

Sutarciy, kurias privaloma vieSinti
CPVIS - 14.

Igyvendinimo

tarnybos

PavieSintos visos sutartys (100
proc.)

Visiems tarptautiniams ir
supaprastintiems pirkimams

pritaikyti zaliyjy pirkimy kriterijai:
zaliyjy pirkimy verté procentais —
100.

zaliyjy pirkimy skaicius procentais
—100.

Vieno tiekéjo pirkimy skaicius (be
centralizuoty pirkimy) — 45,5 proc.
Palyginus su 2024 m. (56,0 proc.)

vieno tiek¢jo pirkimy skaiCius
sumazéjo 10,5 proc.
Vidutinis  pasiulymy  skaiCius

pirkimui (be centralizuoty pirkimy)
— 3.2. Palyginus su 2024 m. (1.9)
pasiiilymy skai¢ius vienam pirkimui
padidéjo 1.3.

Vieno tiekéjo pirkimy skaicius (be
centralizuoty pirkimy) Lietuvos
mastu — 41,1 proc. Palyginus su
2024 m. (44,5 proc.) sumazéjo 3,4
proc.
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Vidutinis  pasiilymy  skaiCius
pirkimui (be centralizuoty pirkimy)
Lietuvos mastu — 2.4. Palyginus su
2024 m. (2.2) pasiilymy skaicius
vienam pirkimui padidéjo 0.2.
Palyginus 2025 m. mety duomenis
su 2024 m. duomenimis Ministerijos
duomenys zenkliai pageréjo.

2025 m.

Ministerija atliko 65 mazos vertés
pirkimy, po kuriy raStu sudarytas
sutartis privaloma pavieSinti. Buvo
paviesintos visos sutartys. Taip pat
sudaryta ir pavieSinta 218 Zodiniy
sutarciy.

Si ataskaita buvo pristatyta 2026 m.
saus] Ministerijos kancleriui, buvo
detaliai  iSanalizuota,  aptartos
rizikos, problemos. Tarpiné
ataskaita  pateikta  Ministerijos
kancleriui liepos ménesio pabaigoje
ir aptarta su vieSyjy pirkimy
iniciatoriais.

Neringa Lipskiené, tel. (0 5) 2055297, el. p. neringa.lipskiene@sam.lt
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