
BAZINĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS PASLAUGOS 

STEBĖSENOS RODIKLIO APRAŠYMO KORTELĖ (2026 M.) 

VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURO DARBUOTOJŲ, IŠSKYRUS NURODYTUS 4.1.1.1. 

IR 4.1.1.3. PUNKTUOSE, KĖLUSIŲ KVALIFIKACIJĄ SKAIČIUS (VNT.) 

 

 Elementai Kodai, pavadinimai ir aprašymas 

1. Asignavimų valdytojas LR sveikatos apsaugos ministerija 

21 

2. Nacionalinio pažangos plano strateginis tikslas Didinti gyventojų socialinę gerovę ir 

įtrauktį, stiprinti sveikatą ir gerinti Lietuvos 

demografinę padėtį 

2 

3. Nacionalinio pažangos plano uždavinys Skatinti sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo 

veiklas ir stiprinti psichologinį (emocinį) 

visuomenės atsparumą 

2.10 

4. Strateginio veiklos plano programa 11-001 (F) Sveikatos išsaugojimo ir 

stiprinimo programa 

5. Strateginio veiklos plano programos uždavinys Skatinti sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo 

veiklas ir stiprinti psichologinį (emocinį) 

visuomenės atsparumą 

11-001-02-10 (P) (kiti šaltiniai) 

6. Strateginio veiklos plano programos priemonė Plėtoti sveiką gyvenseną bei stiprinti 

sveikos gyvensenos įgūdžius ugdymo 

įstaigose ir bendruomenėse, vykdyti 

visuomenės sveikatos stebėseną 

savivaldybėse  

11-001-02-10-06 (TP) 

7. Rodiklio pavadinimas Sritis: 4. Kita 

Visuomenės sveikatos stiprinimo 

paslaugų grupė: 

4.1. Darbuotojų kvalifikacijos kėlimas 

Bazinės visuomenės sveikatos stiprinimo 

paslaugos pavadinimas: 

4.1.1. Savivaldybės visuomenės sveikatos 

biuro darbuotojų kvalifikacijos kėlimas 

Paslaugos vertinimo kriterijaus 

pavadinimas: 

4.1.1.5. Visuomenės sveikatos biuro 

darbuotojų, išskyrus nurodytus 4.1.1.1. ir  

4.1.1.3. punktuose, kėlusių kvalifikaciją 

skaičius 

8. Matavimo vienetas Vienetai 



9. Rodiklio paaiškinimas, sąvokų apibrėžtys Rodiklis parodo kiek visuomenės sveikatos 

biuro darbuotojų, išskyrus nurodytus 

4.1.1.1. ir 4.1.1.3. punktuose (unikalių 

asmenų), kėlė kvalifikaciją. 

10. Rodiklio reikšmės apskaičiavimo metodas ir 

(arba) formulė 

Susumuojamas visuomenės sveikatos biuro 

darbuotojų, išskyrus nurodytus 4.1.1.1. ir 

4.1.1.3. punktuose (unikalių asmenų), 

kėlusių kvalifikaciją, skaičius. 

11. Rodiklio ir jo dėmenų detalumas ‒ 

12. Rodiklio reikšmės skaičiavimo periodiškumas 

ar  ataskaitinis laikotarpis 

Du kartus per metus (pusmečio ir metiniai 

duomenys). 

13. Pirminis duomenų šaltinis Savivaldybių visuomenės sveikatos biurai 

14. Už rodiklį atsakingas kontaktinis asmuo Higienos instituto Kompetencijų centro 

Kompetencijų ugdymo skyriaus vadovė 

Karolina Rastenytė, tel. +370 690 74 671, el. 

p. karolina.rastenyte@hi.lt 

15. Kita svarbi informacija Visuomenės sveikatos specialistams  

tobulinimas įskaitomas vadovaujantis 

Sveikatos priežiūros ir farmacijos 

specialistų profesinės kvalifikacijos 

tobulinimo ir jo finansavimo tvarka, 

patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos 

apsaugos ministro 2002 m. kovo 18 d. 

įsakymu Nr. 132 „Dėl Sveikatos priežiūros 

ir farmacijos specialistų profesinės 

kvalifikacijos tobulinimo ir jo finansavimo 

tvarkos aprašo patvirtinimo“. Mokymai 

vykdomi pagal suderintas mokymo 

programas teisės aktų nustatyta tvarka ir 

pagal poreikį. 
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