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LNF - negalios organizacijų
asociacija
Žmonių su negalia teisių
įgyvendinimo stebėsena:
Pasiūlymai dėl teisės aktų
keitimo;
Naujų paslaugų iniciavimas;
Dalyvavimas darbo grupėse;
Konsultavimas;



Išsiaiškinti Lietuvos moterų su negalia
reprodukcinės sveikatos priežiūros patirčių
spektrą ir kaip jos vertina paslaugų prieinamumą
bei kokybę; 

Apžvelgti situaciją iš specialistų perspektyvos;

Pateikti rekomendacijas siekiant gerinti paslaugų
prieinamumą;

Tyrimo tikslai



Metodai



Tyrimo dalyviai



Rezultatai



Rezultatai: moterys su judėjimo negalia



Rezultatai: moterys su judėjimo negalia



Rezultatai: moterys su klausos negalia



Rezultatai: moterys su regos  negalia



Rezultatai: moterys su intelekto negalia



Patirtys nėštumo metu



Teigiamos patirtys nėštumo metu



Neigiamos patirtys nėštumo metu 



Patirtys gimdant



Patirtys gimdant



Patirtys pogimdyviniu laikotarpiu



Nuostatos moterų su negalia atžvilgiu
Penktadalis (22 %) tyrimo dalyvių sulaukė
nemalonių komentarų ir nediskretiškų
klausimų iš savo gydytojų, abejojančių
moterų motinystės gebėjimais;

8 % buvo abejojama galimybėmis tapti mama,
šios galimybės buvo nuvertintos;

Dar 8 % buvo primygtinai skatinamos nepastoti
arba nėštumą nutraukti;



Gydytojų perspektyva



Gydytojų perspektyva



Aktualu teikiant visas sveikatos paslaugas

Kaip galime situaciją keisti:
negalios NVO rekomendacijos

Fizinis prieinamumas 
Paslaugų teikimo proceso keitimas 
Medicinos darbuotojų kompetencijų kėlimas 



Prieinamas patekimas į pastatą;
Prieinamas patekimas į visus aukštus;
Prieinami sanitariniai mazgai;
Prieinama BENT DALIS įrangos;
Prieinama BENT DALIS patalpų (apžiūros kambarių, palatų, lovų);
Taktiliniai takai iki registratūros;
Kontrastinga aplinka, pažymėtos laiptų pakopos, stiklinės pertvaros;
Įgyvendinti riboto judumo asmenims palankios asmens sveikatos priežiūros
įstaigos tvarkos aprašo priemones; 

Fizinis prieinamumas

Paprastai tai yra ilgalaikiai procesai kuriuos būtina pradėti kuo anksčiau;
Reikalingi finansiniai resursai;
Tai padeda žmonėms su negalia būti savarankiškiems, todėl palengvina
darbą medicinos personalui;
Įtraukite žmonių su negalia organizacijas;

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/5066c4b0e6a711e99681cd81dcdca52c/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/5066c4b0e6a711e99681cd81dcdca52c/asr


Registravimo sistemoje žymėti negalią arba individualius poreikius ir numatyti daugiau laiko/ilgesnį vizitą bei galimą
papildomą pagalbą/papildomą personalą;
Regos negalios atveju - pasitikimą (jei nėra taktilinių žymėjimų) ir palydėjimą;
Regos negalios atveju - eilių valdymo sistemos neprieinamos, palydėjimas probelmą sprendžia, bet savarankiškumas
lieka neužtikrintas;
E. Sveikatos svetainės ir programėlės prieinamumas;
Klausos negalios atveju - vieninga sistema kaip bus verčiama konsultacija;
Intelekto ir/ar psichosocialinė negalia - būtina daugiau laiko ir žinių apie lengvai suprantamą komunikaciją; 
Intelekto ir/ar psichosocialinė negalia - nekintanti informacija lengvai suprantama kalba;
Intelekto ir/ar psichosocialinė negalia - žmogų hospitalizavus turėti anketą, kurią pildo artimieji;
Įgalinti ORPHA (arba retų ligų TLK) kodus registruojantis pas specialistus. 

Paslaugų teikimo proceso keitimas 

Galima taikyti čia ir dabar;
Laiko resursai;
Kompetencijų kėlimas;
Kitoks planavimas;
Partnerystė su negalios ir valstybės organizacijomis (gestų vertėjai,
socialinių paslaugų skyriai, negalios organizacijos);



Būtina pažinti kliūtis, kurios trukdo teikti kokybiškas paslaugas:
Būtina išmanyti negalios etiketą (ką svarbu žinoti bendraujant su negalią turinčiais žmonėmis)
Būtina geriau pažinti su negalia susijusius stereotipus ir stigmas; 
Diagnozė ir negalia/negalios patyrimas nėra tapatu - būtina pažinti negalios sampratą, kuria remiasi
negalios judėjimas ( t.y. bendrauti su pacientų ir negalios organizacijomis);
Susipažinti su gerosiomis negalios įtraukties praktikomis;
Mokymai kaip asistuoti judėjimo negalią turintiems žmonėms; 

Medicinos darbuotojų kompetencijų kėlimas

Bendradarbiavimas su pacientų ir negalios organizacijomis - galima svarstyti
nuolatinį formatą, kuris leistų strategiškai siekti tikslų;
Kompetencijų kėlimas;
Laiko resursai; 
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