
Slaugytojų 
pritraukimas



Pritraukimo priemonės finansuojamos ES fondų investicijų programos lėšomis:

Iš viso:
22 991 942 Eur

Iš viso:
30 786 642 Eur

Slaugytojų pritraukimui:
14 866 642 Eur

Studijų kainos 
finansavimas*

Stipendijų 
mokėjimas*

Studijų kainos 
finansavimas ir 

perkvalifikavimas*

Stipendijų 
mokėjimas*

DU priedo 
mokėjimas 

gyd. 
rezidentams

Kitų specialistų pritraukimui:
8 125 300 Eur

Iš viso:
7 794 700 Eur

• SS žmogiškųjų išteklių valdymo strategijos sukūrimas;
• SPS įgalinimo, pritraukimo ir išlaikymo SPĮ modelio sukūrimas;
• Profesinės praktikos kokybės didinimo strategijos sukūrimas;
• Profesinių kval. prestižo didinimas ir prof. orientavimas;
• Gyd. rezidentų mentorių edukacinių kompetencijų įgijimas;
• Užsienio SPS (įskaitant iš LT išvykusius SPS) ir neaktyvių SPS 

pritraukimo modelio sukūrimas ir priemonių įgyvendinimas;​
• Komunikacija.

Įvairių modelių sukūrimas ir 
kvalifikacijos tobulinimas

Savivaldybės šiuo metu rengia PĮP‘us

Patvirtintas Sveikatos priežiūros specialistų pritraukimo ir išlaikymo veiksmų
2024–2029 m. planas

*mokinius, studentus, gydytojus rezidentus sutartis įpareigoja po studijų baigimo įstaigoje išdirbti ne trumpiau nei dvejus metus



Veiklos, skirtos slaugytojų pritraukimui
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Slaugos studijų kainos 
finansavimas

Investicijų suma sieks 14 866,642 tūkst. Eur

Priemonės, finansuojamos 2021–2027 m. Europos Sąjungos fondų investicijų programos lėšomis:

Studijų kainos 
finansavimas

Stipendijos finansavimas 
330 Eur/mėn.*

*2024 m. Bazinė socialinė išmoka (BSI) 55 Eur, t. y. stipendijos dydis 6 BSI.

2 m. išdirbimas 
ASPĮ

2 m. išdirbimas 
ASPĮ

Stipendijų finansavimas slaugos 
studentams

Sutarties pasirašymas 
(studentas – ASPĮ)

Sutarties pasirašymas 
(studentas – ASPĮ)

https://sam.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/sveikatos-prieziuros-specialistai/slaugytoju-pritraukimas/

https://sam.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/sveikatos-prieziuros-specialistai/slaugytoju-pritraukimas/


Pritraukimo priemonių, finansuojamų ES fondų investicijų programos
lėšomis, naudojimo tendencijos

Iš viso planuojama:
~17 mln. Eur ir 1 500 SPS

920 
Bendrosios praktikos slaugytojus

Planuojama pritraukti:

PĮP pateikė 53 iš 60 
savivaldybių

Studijų 
kaina

Stipendijos 
finansavimas

Priedas prie 
gyd. rez. DU

Studijų 
kaina

150 
Šeimos gydytojus

Studijų 
kaina

Stipendijos 
finansavimas

130 
Slaugytojų padėjėjus

Studijų 
kaina

Stipendijos 
finansavimas

70
Išplėstinės praktikos slaugytojų



ASPĮ parengia sveikatos priežiūros ir 
farmacijos paslaugų ir jas teikiančių 

specialistų poreikio prognozes

ASPĮ informaciją apie sudarytą sutartį 
pateikia SAM

Mokinio / studento / gydytojo rezidento 
studijų kainos ir (ar) kitų skatinamųjų priemonių 

apmokėjimo eiga 

ASPĮ sudaro sutartį su mokiniu / 
studentu / gydytoju rezidentu, apmoka 
studijų kainą ir (ar) teikia kitas sulygtas 

skatinamąsias priemones

ASPĮ prognozes suderina su įstaigos 
dalyviu (gauna pritarimą)

Sveikatos apsaugos ministro 2008 m. lapkričio 7 d. įsakymas Nr. V-1080

2024 m. I ketv. duomenimis ASPĮ siūlo apmokėti:

Proceso eiga iš mokinio / studento / gydytojo rezidento 
perspektyvos:

Pasirašoma 
sutartis su ASPĮ

Baigiamos 
studijos

Dirbamas 
laikotarpis,

sutartas su ASPĮ*

*Įsakymo esmė, jog specialistas ne tik išdirbtų sutartą laikotarpį, tačiau
integruotųsi į įstaigą ir regioną bei pasiliktų dirbti.

Kilmė Praktika Socialinės 
garantijos

Iš viso 438 asmenų studijų 
kainą ir taikyti kitas 

skatinamąsias priemones 

Įsakymas: https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.331192/asr 

Skatinamosios priemonės: https://sam.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/sveikatos-prieziuros-

specialistai/skatinamosios-priemones-skirtos-pritraukti-sveikatos-prieziuros-specialistus/ 

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.331192/asr
https://sam.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/sveikatos-prieziuros-specialistai/skatinamosios-priemones-skirtos-pritraukti-sveikatos-prieziuros-specialistus/
https://sam.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/sveikatos-prieziuros-specialistai/skatinamosios-priemones-skirtos-pritraukti-sveikatos-prieziuros-specialistus/


Planuojamos naudoti skatinamosios priemonės 
(Slaugos specializacijų neformaliojo švietimo programų finansavimas)
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Anestezija ir intensyvioji slauga
5

Bendruomenės slauga
2

Operacinės slauga
10

Anestezija ir intensyvioji slauga
2

Bendruomenės slauga
2

Operacinės slauga
2

Sergančiųjų cukriniu diabetu slauga 
3

Psichikos sveikatos slauga
7

Poreikis pateiktas per PĮP (16)

Poreikis pateiktas per įsakymą Nr. V-1080 (17)



Pritraukimas, išlaikymas, įgalinimas

Siekiant pritraukti, įgalinti ir išlaikyti sveikatos priežiūros specialistus svarbu taikyti kompleksines skatinamąsias
priemones, kurti palankų psichoemocinį klimatą, organizacinę kultūrą, suteikti profesinio tobulėjimo galimybes, įtraukti į
sprendimų priėmimą, užtikrinti savęs realizaciją, padėti sėkmingai integruotis į regioną, visuomenę, kolektyvą bei taikyti
kitas pinigines ir nepinigines skatinamąsias priemones.

Skatiname sveikatos priežiūros įstaigas inicijuoti bendradarbiavimą tarp savivaldybių, aukštųjų mokyklų ir įstaigų,
identifikuoti studentus, kilusius iš regiono, ir jų studijų metu užmegzti ryšį, iš anksto pradėti kalbėti apie ateities darbo
perspektyvas ir skatinimą grįžti į gimtąjį regioną.



Ačiū už Jūsų laiką!
Diana Smaliukaitė, 

Sveikatos sistemos žmogiškųjų išteklių 

politikos skyriaus vedėja

Tel. Nr. +370 5 219 3314

Mob. Nr. +370 657 04507
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LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS 

APSAUGOS MINISTERIJA

Įstaigos kodas 188603472

Vilniaus g. 33, Vilnius 

Tel. (8 5) 266 1400

info@sam.lt
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