
LIETUVOS RESPUB IKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS

{SAKYMAS
DEL VIESOSIOS ISTAIGOS R SPUBLIKIN S KAUNO LIGONINES 2017 M.

SIEKTINI  VEIKLOS TJZDUOClV PATVIRTINIMO

Vykdydamas Uetuvos nacionalines sveikatos sistemos vie iyij [staigii veiklos fma siniij
rezultatij vertinimo kiekybini  ir  okybinii} rodi liii ir vadova janci } darbuotojij menesines algos

i tamosios dalles nustatymo tvar os apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos sveikatos aps ugos
ministro 2011 m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. V-1019 „Del Uetuvos nacionalines sveikatos
sistemos viegipii jstaig  veiklos fmansinip rezultatij verti imo kiekybinip ir kokybinhj rodikliij ir
vadovauj nCiii darbuotoji} menesines algos  i t  osios dalies nustatymo tvarkos aprailo
patvirtinimo , 7 ir 9 punktus:

1. T v i r t i   u Viesosios jstaigos Respublikines Kauno ligonines 2017 m. siektinas
veiklos uzduotis (pridedama).

2. P a v e d u jsakymo vy dymo kontrol? viceministrui pagal veiklos sritj.

Vilnius

Sveikatos apsaugos Aurelijus Veryga



PATVIRTINTA
Lietuvos Respubli os sve katos ap ugos
ministro 2017 d.
js kymuNr. V-

VIESOSIOS {STAIGOS RESPUBLIKINES KAUNO LIGONIN S 2Q17 M, SIEKTINOS
V IKLOS U DUOTYS

1. Organizuoti ir teikti stacionarines ir ambulatorines sveikatos prieziuros paslaugas,
u tikrinant nuolatinj paslaugij kokybes germin  pagal paslaug  gavejq ir uzsakovij lukescius ir
poreikius (vertinimo kriterijai Nr. 1, 5,7).

2. Vykdyti sutartinius isipareigojimus su teritormemis ligoniij kasomis, pagal galimybes
didinant prioritetini  asmens sveikatos prieziuros paslaugij teikimo apimtis (vertinimo kriterijus
Nr. 2, 3, 8).

3. Jgyvendinti projektus, flnansuojamus Valstybes inv sticijij programos, Euro os
S jungos strukturines paramos ir kitos tarptautines paramos lego is (vertinimo kriterijus Nr. 4):

3.1. pabaigti jgyvendinti inv sticijij projekt  „Vie§osios jst igos Respublikines Kauno
ligonines Akuserijos ir ginekologijos klinikos K  kscioniskiyq gimdymo nami} pastato Kaune,
Mi§ko g. 25, rekonstravimas ir jrangos atnaujinimas s fmansuojam  Valstybes investiciji}
programos leso is;

3.2. pabaigti jgyve dinti projekt  „Vie§osios jstaigos Respublikines Kauno ligonines
pastatij atnaujinimas , fmansuojam  Klimato kaitos specialiosios progra os ir ligonines l&>omis;

3.3. pabaigti jgyvendinti  rojekt  „Viesosios jstaigos Respublikin6s Kauno ligonines
medicininiq atliekq nukenksminimo jrenginio jsigijimas , finansuojam  Lietuvos aplinkos

saugos investicijq fondo programos ir ligonines le§omis;
3.4. pradeti jgyvendinti projekt  „Ne§5iiu\t  rieziuros kokybes  agerinimas Lietuvos -

Lenkijos pasienyje , flnansuojamq Interreg Lietuva - Lenkija bendr darbi vimo per sien 
programos ir ligonines lesomis;

3.5.  radeti jgyvendinti projekt  „Medicinines stacionarines reabilit cijos paslaugp
gerinimas nejgaliems vaikams Vsj Respublikines Kauno ligonines „Zibutes  sektoriuje ,
fmansuoj m  Europos S jungos strukturinii  fondij investicijij, valstybes biud2eto ir ligonines
le§omis.

4. Pasirengti kokybes vadybos sistemos  rie iuros auditui pagal ISO 9001:2015 standarto
versijos reikalavimus (vertini o kriterijus Nr. 6).

5. {diegti ir tobulinti numatyt s informacines technologijas (vertinimo kriterijus Nr. 9):
5.1. tobulinti ligonines informacin$ sistem ;
5.2. nuolat atnaujinti informacij  ligonines intemeto svetaineje.
6. Vykdyti korupcijos prevencijos priemones (vertinimo kriterijus Nr. 10).
7. Uztikrinti numatytij veiklos kiekybiniq ir ko ybinig rodiklii  jvykdym  (vertinimo

criterijaiNr, 1-10):    
Eil. Nr. Veiklos uzduofchj vertinimo rodikli i Rodiklip vertinimo  riterijus

Kiekybiniai rodikliai
1. Finansinis jstaigos veiklos rezultatas Teigiamas
2. S n udij darbo uZmo esCiui d lis Ne daugiau kaip 74 proc. nuo bendnj

s naudij
3. S n udi  valdymo islaidoms dalis Ne daugiau kaip 2 proc. nuo bendn}

sanaudij
4. Papildomg Finansavimo saltini 

pritraukimas
Ne maziau kaip 3 proc. nuo visij gau ij
pajamu

Kokybiniai rodikliai



Eil. Nr.

6.

7.

8.

9.

10.

Veiklos  zduoc  vertinimo rodikliai_
Pacientii pasitenkinimo teikiamomis
paslaugomis lygis ir   cientij skundij
tendencijos

Ko ybes sistemos vystymo laipsnis

Darbuotom kaitos rodiklis
PrioritetiniH pasla gu teikimas  
Informacinii} technologijii diegimas ir
vystymo lygis

staigoje taikomij kovos su koru cija
Driemoniu vykdymas    

Rodikliu vertinimo kriterijug_KOUlM   v ivu i  /  

Pacient  apkla sos duomenixms, teigiamas
vertinimas tie maziau kaip 18 ball} p  al
Lietuvos Respublikos sveik tos apsaugos
ministro 2012 m. lapkrieio 29 d. jsa ym 
Nr. V-1073     
Pagristi} skundi} mazia  kaip 0,04 pro ,
nuo rnetinii} ambulatorinii} konsultaciji} ir
gydyti   acienti} st cio arc      
Ko ybes vadybos sistemos prieziuros
au ito metu nustatytos ne daugi u kaip 2

neatiti tys
Ne daugiau kaip 12 prog;
:  ¦ .   ;

inc uau iau      -    -     

Pasiaugu augimas ne m iiau kaipl proc raalaug.    ft1** *****       ¦ ; 

Sukurti} elektroniniq paslau q vartotojq
lis (is visq atitin amq paslaugq

vartotoj ) -  e maziau kaip 30 proc.
Sukurt  elektron ni  paslau   vartotojq,
teigi mai vertinanCi  §ias ele tronines
paslaugas, dalis - ne maziau kaip 70 proc.
Metini  pianuot  u duo5iq jvyk ymas 100

_procp w.      
Suteiktas Skaidrios asmens svei atos
nrift i ros ist igos v rdas     


